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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)
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LINEA GRATUITA NACIONAL 01800817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




2315123, 21:41 Palicia Nacional de Colombia
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:41:07 PM horas del 23/05/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 65813756
Apellidos y Nombres: SILVA GIRALDO ESTEFANIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por !a Honorable Corte
Constitucional, fa leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquelias personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

o ttantaradantas nnlicia rov ca-TONEANsh. ludicialfarm Antecedentes xhiml
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES gl
21:46:43
PROCURADURIA GERTIFICADO ORDINARIO Hoia 1 ds 01
GERERAL JE LA BACION No. 223643251

Bogota DC, 23 de mayo del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el{la) sefior(a) ESTEFANIA SILVA GIRALDO identificado{a) con Cédula de ciudadania néimero 65813756:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: | 2 cedificacién de antecedentes debera contener las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes,
Cuando se frate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un decumento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se detiven de las relaciones conirachuales con e! estado, de los falios con responsabifidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura vy de fas condenas proferidas conira servidores, ex servidores plblicos v particulares gue desempenien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o Hamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pitblico, en los términos que
establezca Ia ley o demdas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes gue hagan las autoridades
nacionales colombianas. En case de nombrarniento o suscripcion de contralos con el estado. es responsabilidad de la Entidad, validar ta informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp/fwww procuraduria.gov.cofporiai/antecedentes_himt

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadanc

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £S VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

e

- Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano. -

Linea gratuita 013000810315, quejas@procuraduria.gay.co
TSRS No- 1500 gD 1; Phx S87750 et 19170; Bogoté R.C.

VinlAw procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

3

W
A

Que una vez consultado ¢l Sistema de Tnformacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR”, hoy martes 23 de

mayo de 2023, a las 21:49:52, el nhmero de identificacibn, relacionado a comtinuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQ RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

65813756

Codigo de Verificacion

65813756230523214952

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nlmero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

—

1D LOZANG PUENTES
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PRX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, B.C.

CER~=
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANCS

Lz Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 22:35:05 horas del 23405/2023, & dudadano identificado con cédula de citdadanta No. 65183756,
NOC REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideradén por 2 entidad o empresa DIRECCION DE SANIDAD POLICIA NACIGNAL, con
NIT 8300413144 v su utifizacion es exclusivamente dentro def procese de seleccidn al carg, oficio o profesion, en cumplimiento
de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de iz cual se establece ef régimen de inhabilidades & quienes havan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan owras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic def cual se reglamenta fa Ley 1518 de 20187, con observandia de las Leyes 1581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demis normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https//inhabilidades.poficia gov.corB080/consulta






MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

; POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION

GRUPO DE SELECCION PARA LAS ESPECIALIDADES
Y PERSONAL NO UNIFORMADO

EL SUSCRITO JEFE DEL AREA DE SELECCION DEL TALENTO
HUMANO CERTIFICA QUE:

La sefiora ESTEFANIA SILVA GIRALDO, identificada con C.C No. 65.813.756 expedida
en FRESNO, adelantd proceso de seleccién para AUXILIAR DE SERVICIOS 6-1
GRADOQ 12. En atencién a lo estipulado en el Decreto 1070 de 2015 y de acuerdo a la
Resojucion No. 04520 del 18/07/2016 “Manual Especifico de Funciones y Competencias
para los Empleos Puablicos Civiles y No Uniformados del Ministerio de Defensa —
Direccion General Policia Nacional”, la aspirante cumple con los requisitos establecidos
en el presente manual ajustandose al empleo propuesto.

La presente certificacion se expide a Ios veinte (20) dias del mes de junio del afio 2023
a solicitud de la interesada. \

Mayor S\EEtIDER cu\z‘go >\LEZ

Jefe Area de Seleccién del Talento Humano (E)

Transversal 33 47A-35 sur, barrio Fatima
Teléfonos 5169333 ext. 50241
dinco.arset-ges@policia.gqov.co
www.policia.gov.co
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