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Asunto: respuesta queja de fecha 29 de marzo de 2025.

En atencion al escrito presentado por usted ante la Escuela de Investigacién Criminal, dentro de los
terminos legales y procedentes, con toda atencion me permito dar respuesta de la siguiente manera:

ANTECEDENTES

Se encuentra andnimo allegado a este Centro Docente, a través del Sistema de Informacién de Peticiones.
Quejas, Reclamos y Sugerencias - PQR2S, radicado 660842-20250329, de fecha 29 de marzo de 2025.

SOLICITUD

(...) BUENOS DIAS POR MEDIO DE ESTA QUEJA QUIERO DENUNCIAR LO QUE ESTA SUCEDIENDO
CON MI TENIENTE DERLY DUQUE QUIEN FUE COMANDANTE DE LA ESTACION DE TAUSA, EN LA
ACTUALIDAD AELLA LAINVESTIGAN POR HABERSE LLEVADO A UNA COMPANERA PARA BOGOTA
A QUE LE CUIDARA UN PERRO, SEGUN EL PROCESO CON EL QUE EN ALGUN MOMENTO ME
CITARON QUE ES EL EE-REGI1-2024-29, QUIERO MANIFESTAR QUE LA SENORITA SUBTENIENTE
NOS ESTA LLAMANDO A UNOS CON EL ANIMO DE OFRECER PLATA PARA QUE CAMBIEMOS EL
TESTIMONIO Y A OTROS COMO A MI PATRULLERA GLORIA DE TAUSA QUE CUANDQO FUERON LOS
DE DISCIPLINA A TAUSA A VERIFICAR LOS LIBROS ELLA LES CONTO LO QUE HABIA PASADO CON
MI TENIENTE Y LA AUXILIAR TANIA, Y UNA VEZ TERMINO DE HABLAR CON ELLOS, ENSEGUIDA LA
LLAMO MI TENIENTE AMANEZANDOLA POR QUE HABIA DICHO ESO, QUE EN EL CAMINO SE
ENCONTRABAN, ASI HA VENIDO PASANDO CON TODOS LOS QUE ESTMOA SIENDO LLAMADOS
DE LA ESTACION DE TAUSA, DONDE NOS SENTIMOS AMENAZADOS POR ELLA, CUANDO YO
ESTABA ALLA ELLA NOS METIA EN LA OFICINA NOS HACIA DEJAR LOS CELULARES Y NOS DECIA
QUE ELLA HACIA LO QUE SE LE DABA LA GANA, POR QUE SU MAMA ERA AMIGA DE GENERALES
QUE LA COLOCABAN A TRABAJAR DONDE ELLA QUERIA 'Y SU HERMANO, Y QUE SI ELLA QUERIA
HACIA ECHAR DE LA POLICIA AL QUE QUISIERA, EL DIA 10 DE FEBRERO ELLA LLAMO A M
COMPANERO CONTRERAS OFRECIENDOLE PLATA Y DICIENDOLE QUE ERA ELLA QUIEN IBA A
PREGUNTARLE A EL, QUE NO DIJERA COSAS QUE NO LE PREGUNTARAN QUE TODOS EN LA
ESTACION DE TAUSA ERAMOS UNOS MALAGRADECIDOS, QUE ALGUN DIA IBAMOS A NECESITAR
UN FAVOR DE ELLA, ASI COMO HIZO CON MI COMPANERO VARON QUE LE REGALO UNA
CHAQUETA Y LE CAMBIO EL FOLIO DE VIDA SOLO PARA QUE DIERA UNA VERSION DIFERENTE,
Y CUANDO CITARON A UNOS COMPANEROS QUE ESTABAN DE COMISION EN LENGUAZAQUE
ELLA LOS LLAMO Y LES OFRECIO PLATA PARA QUE NO DIJERAN NADA DE LO QUE PASO. YO
TERMINE MI SERVICIO MILITAR MUY ILUSIONADO DE SEGUIR EN LA POLICIA PERO SE QUE ELLA
ESTA HABLANDO CON PERSONAS PARA QUE LOS QUE DECIDIMOS SEGUIR EN LA POLICIA NO
PODAMOS ENTRAR, NO ME IMAGINE ENCONTRAR UNA MUJER TAN PELIGROSA EN LA POLICIA,
OJALA Y DE VERDAD ELLA NO SIGA HACIENDO LO QUE QUIERE EN LA POLICIA Y DE VERDAD LA
JUSTICIA ACTUE SOBRE ELLA, SINOS LLAMAN NUEVAMENTE ESTAMOS DISPUESTOS A CONTAR

SOBRE LAS LLAMADAS DE MI TENIENTE (...)" (Texto tomado del original)
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RESPUESTA

Con el fin de gtepder el requerimiento elevado por el (la) signatario (a), resulta necesario aclarar sobre el
particular, lo siguiente:

j. A .la §eﬂ0(ita' Teniente DERLY ALEXANDRA DUQUE PAEZ, actualménte se le adelanta una
investigacion disciplinaria, proceso radicado bajo el nimero EE-REGI1-2024-29, en la Inspeccion Delegada
de Instruccion, la cual se encuentra en curso.

2. Respecto a posibles conductas atipicas presentadas por la sefiorita oficial, esta Direccion no se
pronunciara, debido a que no allega prueba siquiera sumaria que asf lo demuestre, sin embargo, se le invita
a que de manera reservada se acerque a esta Direccion, o presente ante las instancias judiciales las
acciones legales a que haya a lugar.

3. Por parte de esta Direccién se cit6 a la uniformada y se le insté para que evaluara como ejerce el mando
y el trato hacia los subalternos.

4. Por lo anterior, la Direccién de la Escuela dispuso con el Jefe del Area de Gestién Academica e
Investigacién y de Bienestar Universitario, adelanten actividades que orienten al desarrollo fisico, psico-
afectivo, espiritual y social de la discente, mediante programas que contribuyan a la formacion integral y
favorezca la articulacién armoniosa de los proyectos personales de vida en el ambito del estudio y el trabajo.

Por ultimo, se le agradece su interés en acciones de mejora que nos ayuden mantener nuestros altos
esténdgres de calidad académica y, recordarle que tenemos nuestras oficinas para escucharlos y resolver
cualquier inquietud que tengan.

Atentamente,

DN

Mayor ZULMARINA AMARA QUINTERO
Directora Escuela de Investigacion Criminal (E)
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