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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA ARAUCA 

            
 
 

MESA DE DIALOGO CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS  
 Vigencia 2021 

 
El día 20/05/2021, en las instalaciones del comando departamento, el señor Subcomandante del 
departamento de Policía Arauca, señor Teniente Coronel Alexander González Moreno y la oficina de 
derechos humanos del departamento de Policía Arauca, realizó mesa de dialogo a través de la plataforma 
Microsoft Teams, donde contó con la participación de las siguientes instituciones, Fundación Dignidad Trans, 
Secretaria de Gobierno, Secretaria  Inclusión Social, Defensoría del Pueblo,  Delegado Procuraduría 
Regional Arauca, Programa de Derechos Humanos Alcaldía Municipal, Delegado Naciones Unidas ONU-
Mujeres, a fin de establecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción 
y en cumplimiento a las tareas establecidas en el Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano (PAAC) 
Estrategia de la Rendición de Cuentas 2021. 
 
Es por ello que el departamento de Policía Arauca, a través de este espacio, promueve la cultura de la 
transparencia y actitud ética de todos nuestros uniformados, demostrando en el trabajo diario los resultados 
obtenidos en cumplimiento de nuestra misión constitucional, orientada en los derechos humanos, al libre 
ejercicio de la participación ciudadana y la construcción de la paz, así:  
 
Temas de interés  
 
Se abordarán los temas, que permitan evidenciar las actuaciones institucionales desarrolladas para 
garantizar la Convivencia y Seguridad en la jurisdicción y la satisfacción de las necesidades en el ámbito de 
Seguridad y tranquilidad de acuerdo a cada grupo de valor.  
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CONCLUSIONES: 
 
La Política Integral de transparencia policial y la lucha contra la corrupción a través del desarrollo de la mesa 
de dialogo efectuada por la Policía Nacional del departamento de Arauca, busca desarrollar un espacio 
articulados y participativo con enfoque en derechos humanos y construcción de la paz con la comunidad 
LGTBI y las entidades político administrativas municipales, así como la evaluación de la gestión y los 
compromisos que se crearan en este espacio. 
 

• Generación de espacios de comunicación permanente, fomentando una gestión pública transparente y 
participativa al servicio de todos, toda vez que estos espacios de dialogo nos permite crear las condiciones 
para escuchar y recibir información de la comunidad en general.  

 

• Fortalecimiento de los canales para el relacionamiento entre policía y comunidad garantizando un servicio 
de policía cercano al ciudadano, mediante condiciones de credibilidad confianza y posicionamiento. 

 

• Este escenario fortalece los canales para el relacionamiento entre Policía y grupos de valor, garantizando 
un servicio de policía cercano al ciudadano, mediante condiciones de credibilidad confianza y 
posicionamiento, con enfoque en Derechos Humanos y Paz  

 

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO 
Realizar interlocución con líderes sociales y 
defensores de derechos humanos. 

DERHU Mensual 

presentar resultados en materia de 
investigación criminal a las amenazas y 
homicidios a lideres  

SIJIN-CELIT Mensual 

Realizar actividades de prevención en los 
barrios donde más se presenten 
comportamientos contrarios a la convivencia. 

DERHU-PRECI Mensual 

 

8. Organización y Logística: teniendo en cuenta que el desarrollo del evento fue de 
manera virtual mediante plataforma Teams, se puede resaltar el buen manejo logístico 
interno por parte de la oficina de Telemática DEARA, con el uso de la plataforma en cuanto 
a los tiempos de conexión y duración de la mesa de dialogo. 
 
Así mismo se evidencio la calidad de imagen y sonido que permitió un buen desarrollo 
audio visual, sin tener dificultades de carácter tecnológico o interrupciones durante el 
mismo. 
 
9. Contenidos de la jornada de diálogo: durante la realización del evento se utilizó lenguaje claro 
y técnico por parte del señor TC. Alexander Moreno González Subcomandante departamento de 
Policía Arauca, a quienes se les brindó con claridad  la información de la gestión realizada por 
parte del departamento de Policía Arauca, presentando  indicadores de cada proceso, al igual que 
las estrategias enfocados siempre  en los Derechos Humanos y la violencia en género, en especial 
a población LGBT. 
 

10. Evidencias del ejercicio de control social frente a temas de interés: Mecanismos 
para facilitar la vinculación de la ciudadanía, grupos de valor e interés. Manejo de la 
jornada de diálogo (se resolvieron dudas e inclietudes, al igual que sus necesidades). 
 
Se abordaron temas relacionados con la protección a la mujer familia y género 
establecidos en la estrategia EMFAG, en el cual se expusieron la contribución en derechos 
humanos como con enfoque de género así:  
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1. Generalidades de la violencia basada en género. 
2. Marco jurídico internacional para la garantía de los derechos humanos. 
3. Marco jurídico nacional para la garantía de los derechos humanos. 
4. Marco normativo nacional de la VBG. 
5. Violencia basada en género en el marco del conflicto armado colombiano. 

6. Prevención y atención de la violencia basada en género. 
 

11. Moderador para el direccionamiento de la jornada de diálogo: Satisfacción de la 
ciudadanía frente a las respuestas dadas.  
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