AC-2024-000971-SUDIR

Q8N MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
5 POLICIA NACIONAL
2007 |\ SUBDIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
1208974807 GRUPO CONSTRUCCION DE PAZ

Fecha: Bogota D.C., 25 de julio de 2024
Hora de inicio: 09:00 Hora de finalizacion: 11:00
Lugar: Edificio Soluzonacalle 17 N° 65B- 99 sur, tercer piso

ACTA - 000971 - AECOP-GUPAZ - 2.21

QUE TRATA DE EL(DESARROLLO DE LA RENDICION DE CUENTAS CON ENFOQUE' EN
DERECHOS HUMANOS Y PAZ, BAJO LA ESTRATEGIA MESA DE DIALOGO CON CAFE, POR
PARTE DE LA UNIDAD POLICIAL PARA LA EDIFICACION DE LA PAZ DURANTE'LA VIGENCIA
2023,

ORDEN DEL DIA

Verificacion de asistentes
Lectura del-acta anterior
Verificacion de los compromisos
Temas a tratar...

SN ®

4.1 Rendicidon de Cuentas bajo la-estrategia Mesa de Dialogo con Café de-la gestiéon de la
Unidad Policial para laEdificacion de la Paz en-la vigencia 2023,

DESARROLLO

1. Verificacion de asistentes

El dia 25 de junio de 2024 en las instalaciones del Edificio Soluzona tercer piso-ubicado en la calle
17 No.65B-99, la sefiora Brigadier General SANDRA PATRICIA PINZONCAMARGO, Jefe de la
Unidad Policial para la Edificacion de la Paz, realiza la verificacion de los asistentes e invitados al
desarrollo de la Rendicion de cuentas bajo la estrategia “Mesa‘de Dialogo con Café”.

2. Lectura del acta anterior
(no aplica)

3. Verificacion de los compromisos
(no‘aplica)

4. Temas a tratar
4.1 RENDICION DE CUENTAS BAJO LA ESTRATEGIA MESA DE DIALOGO CON CAFE DE

LA GESTION DE LA UNIDAD POLICIAL PARA LA EDIFICACION DE LA PAZ EN LA
VIGENCIA 2023.
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I. Ciudad y Fecha:

Actividad llevada a cabo el dia 25 de julio/de 2025, a las 09:00 horas en el auditorio'de las
instalaciones dela Unidad Policial para‘la Edificacion de la Paz, ubicada en la Calle 17°No. 65B -
99 Bogota:

En el evento Mesa de Dialogo con Café, con-el fin de exponer la gestion de la Unidad Policial para
la Edificacion dejla Paz en la vigencia 2023, se trataron los siguientes temas.

Ejecucién' ~ presupuestal: Presupuesto de  ingresos y  gastos

y (funcionamiento, inversién y servicio de la deuda) en egjercicio detallado de

’ la vigencia (apropiaciones iniciales y finales; % de recursos ejecutados en
> ingresos, compromisos y obligaciones en gastos).

o

Presupuesto  Egtados” financieros: De las ‘ultimas dos (2) vigencias, con corte a
diciembre del afio respectivo.

Plan de Accion: Objetivos, estrategias, proyectos, metas, responsables,
@ plan anual de adquisiciones y distribucidn presupuestal.

Programas y proyectos.en ejecucion: Plan ‘operativo anual de

Cumplimiento inversiones o el instrumento donde se consignen los proyectos de inversién
de metas 0 programas que se ejecuten en cada vigencia.

Informes, de Gestion: Informe del(grado de avance de las Politicas de
Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn.
Metas e Indicadores de-Gestion y/o desempeno: De acuerdo con su
planeacién estratégica.
Informes_de los entes de control (que vigilan a la entidad: Relacion de
todas las entidades que vigilan'y los mecanismos de control que existen al
interior y al exterior para-hacer un seguimiento efectivo sobre la gestion-de

la misma.
v Procesos . contractuales: Relacion,'y estado de los. procesos de
Qu contratacion.
© > ) .
A Gestion contractual; Numero y valor de los contratos terminados y-en
Contratacion = Sl€cucion.
& Cambios en el sector .o en la poblacion beneficiaria: A partir de las
{JI il evaluaciones realizadas, informar sobre_los ‘cambios concretos que ha
Impactosde @ tenido la poblacién o la ciudadania enel sector o en el territorio!
la Gestidn
o4
Q Planes de mejora: Informacién sobre |as-acciones y la elahoracion” de
Acknes de planes de mejoramiento a partir deClos multiples requerimientos: informes
HeiBtamicklo de organismos de control y PQRS.
de la entidad

Il. Introduccion

Teniendo en cuenta laLey 489 de 1998 en‘su articulo 33, en concordancia con el articulo 78 de la
ley 1474 de 2011, donde establece las obligaciones que tienentodas las entidades'y organismos
de la-administracion publica, frente al desarrollo de su misién acorde con‘los principios de la
democracia participativay democratizacion dea gestion publica. La administracion publica -esta
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integrada por organismos que_conforman la rama ejecutiva del poder publicoy por todos los
demas' organismos y entidades de naturaleza publica que de manera permanente tienen acsu
cargo el ejercicio de-actividades y funciones administrativas o la prestacion de servicios publicos
del Estado Colombiano (articulo 39 Ley 489 de 1998).

Funcién Publica actualizo efManual Unico de Rendicién de Cuentas — MURC -, dando un enfoque
que permite a las entidades y ciudadania relacionar la gestion institucional con la garantia de
derechos humanos y la construccion de Paz, como parte del ejercicio de transparencia de la
administracion publica, la sefora'Brigadier General SANDRA PATRICIA PINZON CAMARGO,
Jefe de'la Unidad Policial para la Edificacion de la Paz, realiza exposicion de la gestién de-la
unidad en la vigencia2023, bajo la estrategia-Mesa de Dialogo con Café, a los diferentes'grupos
de valor invitados para el desarrollo del'evento.

Se fomentd la interlocucidndirecta, clara e incluyente dirigida a los invitados, al poner en practica
los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,.eficiencia, eficacia, efectividad e
imparcialidad en/ el manejo de los recursos publicos; generando los escenarios-de confianza y
credibilidad propicios para interactuar con la comunidad de una forma directa; fluida y cercana; de
igual ‘manera se logré la. formulacion, ejecucion; control y evaluacion de las actividades en-el
marco de la gestidon publica, en conformidad ‘a los lineamientos institucionales que favorezcan la
transparencia y-confianza entre la Policia Nacional y los ciudadanos; garantizando; el ejercicio del
control social'a la administracion,/asi mismo, se permitio visibilizar las acciones que se desarrollan
para el cumplimiento de defechos de los ciudadanos, en cumplimiento a'lo estipulado en la GUIA
RENDICION DE CUENTAS 1DE-GU-0010.

lll. Medios de Convocatoria y Difusion

A través del responsable de Comunicaciones Estratégicas de la Unidad, se ejecutd plan de
comunicacion.interno y externo que permitieron convocar y divulgar la participacién en la Mesa de
Dialogo .con Café, el cual se llevd a cabo por parte‘de la sefora brigadier-general SANDRA
PATRICIA PINZON CAMARGO Jefe de la Unidad Policial para la Edificacion de la Paz, actividad
que se realiz6 el dia 25/07/2024, dandose a’'conocer a la comunidad por medio de las siguientes
cuentas y paginas asi:

Publicacion Banner invitacion Mesa de Dialogo con Café en el micrositio de la UNIPEP. y link
fortalecimiento de las'PQR2S por parte de los'invitados.

Bendlcldn de cuenitas 2024,
Unldad Policial para Ia

« Fdificacion de la Pax
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Publicacion,Banner invitacién Dialogo con Café en los canales intranet POLIRED de la
institucion.
I = e s TR e p b GEEREEY
Publicacion,‘Cuenta Yammer de la Unidad Policial para la Edificacion de-la Paz del Banner
invitacion Dialogo con Café y link fortalecimiento-de las PQR2S por parte.de los invitados.
= = @ I ummmm—m o A oE
I; ...--j .:....._,.._.‘ R“--_.A-‘
= =~
Ne @ EIRICION —
= . O =~ I e y
e
= §
( Pt bl bt 5
@ T
CAMADAD POLACLAL PARA LA FOWACACHON O LA T
Y v ree [T 2= Publicacion Cuenta Instagram de¢ la' Unidad Policial para la
[y o e Edificacion de la Paz del Banner invitacion Dialogo conCafé y link
A fortalecimiento de las PQR2S por parte de los invitados.
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Aificmdaren do Par

Publicacion Cuenta Twitter de la Unidad Policial para
Edificacion de la Paz del Banner Mesa de Dialogo con Café.

URAELAD PERLRCAAL AL LA IDMTRCACROM DI LA max . \

oo PRy - [

EEENY BT e ——

Agenda del Evento

“MESA DE DIALOGO CON CAFE- 25 JULIO”

“MESA DE DIALOGO CON CAFE”

Jueves 25 de julio de 2024

Auditorio UNIPEP
De 09:00 a 10:30

Unidad Policial para la-Edificacién de la Paz
Informar, explicar-y dar a conocer mediante el dialogo, los resultados de la

OBJETIVO gestion de la Unidad Policial para la Edificacion de la Paz a los grupos 'de

valor y aliados estratégicos de la unidad:

La rendicion de cuentas es “el proceso conformado por un-conjunto de
normas, procedimientos, metodologias, estructuras, practicas y resultados
mediante los cuales, las (entidades de la administracion publica del nivel
nacional y territorial \y.los servidores publicos-informan, explican y dan-a
conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos, la sociedad civil,
otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la
promocion del dialogo” (Articulo 48 Ley 1757 de 2015).

Es)una expresion de control social, que comprende acciones de peticion
de informacion y explicaciones, asi como la evaluacion de la gestion. Por
tanto, busca la_transparencia de la gestion de 'la Administracion Publica
para lograr la-adopcion de los principios, de Buen Gobierno, eficiencia,
JUSTIFICACION eficacia y_transparencia. A_\si_ mismo,. permite visibilizar las a_cciones que se
desarrollan para el cumplimiento (de 'los derechos de los ciudadanos y su
contribucion a la construccion de la paz.

Segun el CONPES 3654 de 2010, la rendicion-de cuentas es la obligacion
de un actor de_informar y explicar sus acciones a otros que tienen'el
derecho de exigirla, debido a la presencia’ de una relacion de poder, y la
posibilidad de imponer algun tipo'de 'sancion por un comportamiento
inadecuado o de premiar un comportamiento destacado.

En tal sentido, la Policia Nacional de Colombia; en’ el marco de sus
funciones constitucionales, reconoce el deber de rendir cuentas bajo una
cultura de acceso a la informacidon publica, gestion transparente 'y
oportuna.

DIRIGIDO A Comunidad en general.

ENTIDADES PRIVADAS, GREMIOS Y ALIADOS ESTRATEGICOS

INVITADOS e FUNVIDES e OEI
ESPECIALES e MILVICTIMAS e OIM
e ARN e U. ROSARIO
o \UNVMC e .CMPR
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I “MESA DE DIALOGO CON CAFE” |

1-Himno Nacional

2- Minuto de Silencio (en memoria de los'’hombres y mujeres que han ofrendado la
vida en cumplimiento de su profesién)

3- Palabras e intervencion de la Unidad (Explicacion de la Unidad por parte de la
sefnora jefe de la unidad)

4- Espacio de dialogo (Dialogo con Cafe)

5- Preguntas de los participantes (3 preguntas)

6- resolucion preguntas.

7-'Entrega de libros a las personas participantes (Opcional)

8- Himno de 1a Policia Nacional.

IV. ACCIONES DE PLANEACION DEL EVENTO

Proyeccion; radicacion y difusién,acta AC-2024-000875-SUDIR, conformacién-equipo lider Mesa
de Dialogo con Café, en las-cual se imparten instrucciones especificas para el buen desarrollo del
evento por parte de la Unidad Policial para la.Edificaciéon de la Paz, en lo que respecta a su-gestion
realizada en la vigencia 2023, reuniones periddicas, informe previo en la pagina Web de la Policia
Nacional, presentacién de la gestion de la unidad, igualmente despliegue comunicacional en los
diferente canales y redes sociales institucionales: (publicacion del Banner invitacion al evento,
participacién temas- de'interés, fortalecimiento PQR2S y divulgacion en Yammer, Twitter,
micrositio web UNIPEP, Instagram, e intranet POLIRED), al.igual’ que las invitaciones a cada uno
de los invitados del evento, dando alcance y cumplimiento a los lineamientos: plasmados en la
Guia de rendicion de cuentas.

De igual forma se'realizé la tarea de confirmacién de asistencia por parte de los invitados (grupos
de valor y entidades).

MATRIZ CARACTERIZACION ACTORES Y GRUPOS DE INTERES NIVEL DE CONOCIMIENTO, PARTICIPACION Y RELACIONES CON LA ENTIDAD PARA LA RENDICION DE CUENTAS

EN QUE ESPACIOS DE NIVEL GE CONOCIMIENTO PARTICIPACION RELACIONES CON LA ENTIDAD
TEMAS DE INTERES RENDICION DE CUENTAS HA
PARTICIPADO

CLASIFICACIONDE  NOMBRE DEL ACTOR O GRUPO DE
ACTORES INTERES

ALTO MEDIO BAJO MEDIO BAJO ALTO MEDIO BAJO

‘Agencia parala a )
Romorrinyla | Personasen rocesos de Rencorporacon . Programa de entegracionyno Nodn M ' X
A estigmalizacion
Nomalzacién
ion it i 7 )
Organizacicn ntemacional | & .o ioerm ol o\ Fuerzas Mitares | Programas de Construccién do Paz No Aplica X X X
para las Migraciones
Organizacion de Estados |, oo publcos y Fuerzas Miares | Justicia TransicionalerAhérica Latina No Aplica X X X
beroamericanos-OE!
APCLColombia Funcionarios Publcos y Fuerzas Mitares | COnStUgeidngebaz enel Senvicio de Policia No Aplica X X X
con Enfoque Diferencial
— Espécialzacion en Educacion para a Paz y )
Universidad del Rosario | Funcionarios Publcos y Fuerzas Mifares e O Noplica
Ofca e Arardics iomaons s o G e i
Aplcacién de Ley dela | Funcionarios Publcos y Fuerzas Mitares ; ’ " No Apica X X X
Eta o Eb 1) ley que estén encargadas de laifvestigacion
: de s actividades del narcolrfico
Ditectora Ceniro Nacional de Memoria Hitorica | Coristiceiof de Memoria Histérica Audencia Publica X X X
Directora Milictimas Victimas del conflcto armado interno Audencia Rlblca X X X
Director téonico informacion :
planeaciény localizacion para | UM9ed de BUsquegatle Personasidadas | e i61 e personas desaparecidas Audiencia Publica X X X
h por Desaparecidas
la busqueda
Directora Geniro'de Memoria Paz y Reconciiacion | Construccién de Memoria Histsrica Audencia Publica X X X
Asesorduridico Unidad para as Vicimas Acclones dé Repaacién para as Victimas Audencia Publica X X X
Director Coorporacién Defensoria Mitar ‘Canstruccien de Memoria Histérica Audencia Publca X X X
Asesor Gestion Unidad para Jas Victimas Acciones de Reparacin para las Victimas Audiéncia Publica X X X
nferinsttucional
Civiles Secrelaria de Gabinete - MNDEFENSA Articulacién stitucional NA X X X
Direccion de Derechos Humancs y de
Civies Derecho Internacional Humaniario - Atculécion hstitucional NA X X X
MNDEFENSA
Civiles JEP - Secretaria Ejecuiva Avtculacién stitucional NA X X X
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V. DESARROLLO DEL EVENTO MESA DE DIALOGO CON CAFE

En las instalaciones del auditorio de la-Unidad Policial para la‘Edificacion de la Paz,iubicado en la
calle 17 No.'65B-99 Edificio Soluzona, el dia 25 de julio de 2024 desde las 09:00 horas se realizd
el evento Mesa de Dialogocon Café, con el fin de'informar a la comunidad invitada de la gestién
realizada por la unidad'en la vigencia 2023y resolver sus dudas e inquietudes respecto a la
misionalidad de1a UNIPEP.

Inicia el evento con la entonacion de los himnos patrios, seguido de la presentacion por parte de
sefora la sefora brigadier general SANDRA PATRICIA PINZON CAMARGO, orientando a los
invitados que’ es y cémo funciona la UNIPEP.

ASIGNACION Y EJECUCION PRESUPUESTAL DE FUNCIONAMIENTO

+ Exposicion de la gestion realizada por la Unidad-en' la vigencia 2023,-con el presupuesto
asignado para el funcionamiento.

UNIPEPR,
Rendicionde Cuenias

Meser de Dijeilsigo
e%gﬁ 5553

Brgaa¢HTinen SANDRA PATRICIA PINTSN CAMARGO
ST Liryciced Pollciol pond K EaineG it oy ko Poar

1DS-AC-0001 Pagina 7 de-22 Aprobacion: 30-08-2021
Version: 5



ACTA - 000971 - AECOP-GUPAZ - 2.21 - QUE TRATA DE EL DESARROLLO DE LA RENDIC(&%?CQI@N%’:\QQQ@J&&&H DIR

EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ; BAJO LA ESTRATEGIA MESA DE DIALOGO CON CAFE; POR PARTE DE LA UNIDAD
POLICIAL PARA LA EDIFICAGION DE LA PAZ DURANTE LA VIGENCIA 2023.

Presupuesto

Grupo Soporte y Apoyo . |
oye | §ET

Impresiones y S 1.300.000.000

Publicaciones N4 Bienestar
Tem T P = N . &

QL ///, N R TA
30.000.000 / y l¢ | 295.000.000
Despliegue de “\\ % Equipos de

Actividades O e > ~_Oficing’

680.900.000 94.100.000

+ Despliegue comunicacional en la visibilizacién del desarrollo de actividades por parte de-la
Unidad.

»» 'Comunicaciones estratégicas 1 . l

3.609

O
£ Q [ 15.266
@policiaunipep e - 311
= =y 9.671

e0ae

- 2.030

6.279

ona0
0
N
n
I

» Fortalecimiento de las capacidades de la unidad en materia del talento humano.

. Fortalecimiento
( Funcionarios de Personal
{ 69 2022 UNIPEP 2023

Incremento

2.584%

Uniformados
i UNIPEP en el
1 79 2023 Territorio
-1

Nacional Frente a las L
capacidades de la Se redlizoa
vigencia capacitacion del
. persondl para atender
Aerior el despliegue de
actividades
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+ Participacion y despliegue de/los Mecanismos de Monitoreo y Verificacion.

NV

Verificacién

T \! Mesa de Didlogo
O Pedagogia de Paz (MDP)

Acverdos M’aca!:ismo de
——— onitoreo y
‘ protocolos Veiificacion (Mhv)

Mecanismo de Y~
Veeduria Monitoreo
IACEF ) v Verificacion

(EAVIV)

‘ Mecanismos de Monitoreo y

MMV

+ (Gestion y asesoria en el @mbito juridico a los requerido por la unidad:

‘ Grupo Asuntos Juridicos ! l

001 / DO ™Nro. 017 del 23/06/2023 y sus anexos 7 y /9y

002\/ Decreto Nro. 1117 del 05/07/2023

002 / Directiva Transitoria Ministerial Nro_ Olindet 31/07/2023.
004 / Dscreto Nro. 1684 del 16/10/2023,

005 / Directiva Transitoria Ministeriphroy 017 del 20/10/2023.

af

‘ Area Estratégica parala

Construccion de Paz !

Elaberacisn de\jrsumos
estratégices, doctrinales v
thatodoldgicos.

Resolucién 2314 del 2023

Generacién de convihibs.
programas, proydctos y planes.

oL TERTORg

ap O1%POW

] ’
Apoyo técnico y financierc de la M\ ’CAPAZ

cooperacisn intemnacional,

¢\\ \ ‘\) Alianzas inferinstitugiehdles con

ol sectdr da paz.
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Area Estratégica para la

Construccién de Paz !

.
02 emmrm— (1074

Policias Diplomada, Integral
14 embejodos en Colombia (IPE +Coniexto) Predespliegue Edificacian de la Paz.

3 6 Capacitados Internacionales 25 Forticlzaciones'ARN

- 7 i - Estratagia No estiomatizacion
Folicia Merelia (Méxice) “nstructivo institucional (decélogol.

: 46 Encuentros relacionamiento
04 Congresos Intemacionales

- Universidades
Construcsién de Poz on el Sepviio de - Enfidades sector privade y publico.
Polica [Reino Unido — Noruega — Suiza —

a5
- 03 Bogota

- 01 Cali - Embajodas

- _Organsmo Internacionales
0 ‘I Politicas Pdblicas
 Dasrmdntelamiento de Orgarizaciones 02 "IN

Criminales - DCAF
- oim

+ . Despliegue territorial de la unidad y resultados alcanzados.

‘ Ared Implementacién e Integracién

en el Servicio de Policia para la Paz s

Despliegue territorial con3s grupos
{En cumplimiento al hito No. 39)

202 Policias en territoric.
88 Deportamentos de Policia.
3 Meiropolitanas de Policio.

Cumplimiento al desarrcllo de los
compromics €n el marco del:

- Acuerde Final de Paz.
- Palitica-Publica de Poz Total

Encueniro de Jefes Grupos Territoriales)
& UNIPEF “Ceon una Visién de Paz™.

= Grupo Verificacion pardla Paz

1.021 Tareas enmdrcadas dentro del Plan No. 7 con \un
avance del 97,94% frente al cumplimiento de das ‘tareas
proyectadas al afio 2030, guedandao en desdrrollo un total
de 21 fareas.

Seguimiento al cumplimiente del Plan Estratégico de
4 Seguridad y Proteccién para las Personas en Proceso deé

SE:J’?DOBY;&:EE%CD:M Reincorporacion (PPR) y el desarrollo de la politica pdblica
E de paz total
s o
DA

Puestos de Mando Unificados par ta Vida (PMUV), surgen
del eje numero 4 “Presencia territorial del Estado y
acompafamiento de comunidad internacional”,
participando en' 242 sesiones con 34 compromisos
institucionales
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= Grupo Articulaciéninstitucional en el
Servicio de'Policia para la Paz

g Y Cwmplimiento al desarrcllo de les compromisos
(= A Py .

(i) institicionalessnmarcados en:
\ & / PESP, AUTO SAR 044, Sentencia SU-020, PMU-V.

/ % Relacionamientc  Institucicnal, X "\, Relacionamiento Social,
\ Jﬁ*a ) Interinstitucionale Internacionail, | 'g™. ) Cemunitarioy Académice.
D | ’ ARN-UNP/ONU -MAPP-OEA \ /' Firmantes-Lideres-Fundaciones

Despliegue dé actividades instifucionales en el mareo!del
i Acuerdo Final de Paz y el Modelo de Construccién de Paz.

Reuplones  infernsfiiucionales  (ONU, . .
783:) ARM) OACP, ART, A-ETCR, CIPRAT, PPR, 307 ) *Gompafas educativas
JEP, Defersoria Del Fueblo, MAPP OEA): \

o ) \ 109 res
379 Reuniones ins fituciona les 96) Campafias de estigmajzacion ,

; A\ Reuniones y/o actividades con la
589 ) Pedagogia efunaionarios FONAL. 205) comumday b mantes de poz

» Acciones desarrolladas'en relacion a la capacitacion del personal, pedagogia institucional en
construccion de paz, jornadas de caracterizacién dirigidas ados policias victimas.

T l Area Victimas y Memoria Histérica \

Grupo Arficulacién para las Victimas

Acétos de’Dignificacian :
5 “Tejiendo Historias de Vida

Jomadas de
Declaracién,
Caracterizacion,
Acreditacién y
Atencién

90.886

Policias Vietimas

1 -360 Funciorigfios de 1a\UNIFEF

Policias realzaron y oprobaron pdrticibantes en el Taller de
I Cuiso de Enfoque Psicosocial cuiads Emocional
“Avfocuidado en Equipo”.
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I @ ‘ Grupo de Articulacléon para las Victimas !| '

Pollcios ieconocldos como
Vietimas - 2024 ?0'33'6

EVOLUCION CRUCES DE INFORMACIOHN

44 800 aFgad SRO4RS A apd BF PlE AT BAE  GANTE TOOEED @5 411 @ IH oogady) B0l
ieE W Y it ] Hrid 3 kL] HH i HAEK HiEl L
f
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! srmauiy e i, Vo ) O o e o S s 0. 8. o

+ Gestidn de inclusiéon ante la Unidad-de Victimas y acciones' desarrolladas en pro de los
Policias y.sus familias Victimas'en el conflicto armado interno y documentales, videos y
productos enfocados a la.memoria y no olvido de’'los companferos victimas en el conflicto
armado.

‘ Memoria Histérica Institucional !

Actividadesde conservacién de la memerictinstitucional o
Lugares de memoria, que rinden\un“homenadje a los
infegrantes de la PoliciaNadienal

Participaciénen la'Feria del Libro de Bogota FILBO 2023. ;J

La Protestg 8acial en Colombia Andlisis de contexto dela
Victimizadisnpdlicial

Investigacionesacadémicas vigencia2028. Li]

Formas para contar las acciones quetha adjado el conflicto
armado inferno colombicnos

Impresiones de memoria durante la vigencia2023. ‘0
1

Para la dignificaeiénde log policiasvictimasy sus familias

Convenios para el fortalecimiento interinstitucienal o
Cenvenio con la Universidad Jorge Tadeo-lazdne
Convenio con el Centro i de it istéri
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Unas vidas, nuestras vidas
historia y memoria de los
martires del atentado
perpefrado por el ELN la
Escuela de Cadetes de la
PoliciaGenerghSantarider.

Cuentos | basados  en
anécdotas de las madres
con sus  hijos  policias
victimas del  conflicto
armado.

* Investigacidn museolégica sobre policlos victimas
del'zonflicto armado interno

" Experiencias de un secuestiol sofiando en
cautiverio- memorias y afrontamisntos.

= Reconstruccion de memoria histérica sobre
hechos victimizantesen la Slera Nevada de Santa
Marta [Bolivar, Magdalena, Guaiira y Cesar).

la sala del museo histérige de la Relieia Nacional
proceso de disefig y'diogramacion por porte de imprenta nacional Sord impresiones vigencia 2024 D

* Rendicion de cuentas “Mesa de Dialogo con Café” con'enfoque en Derechos Humanos
dentro de los objetivos de-desarrollo sostenible.

Responsabilidad de'la Unidad:

El Area Victimas y Memoria Histérica enmarca principalmente su actuar enla Ley 1448 de 2011
“Por'la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del
conflicto armado interno y se dictan otras-disposiciones”, Articulo 3° Paragrafo 1°.

Asi mismo; teniendo en cuenta-la necesidad de continuar con la proteccion de derechos y
garantias para las victimas del conflicto armado; se prorroga la “Ley de Victimas y Restitucion de
Tierras” mediante la Ley 2078 del 8 de enero.de 2021 "Por medio-de'la cual se modificala'ley 1448
de 2011 y los. decretos ley étnicos 4633-de 2011, 4634 de 2011y 4635 de 2011, prorrogando por 10
afios suwvigencia".

De igual manera, con-la firma del acuerdo de Paz, el Gobierna-Nacional asume retos, tareas y
responsabilidades frente a la operacionalizacion y cumplimiento de los mismos; especificamente
frente al(Punto 5 de “Victimas”.

Derechos que se Garantizan

La Unidad'Policial para la Edificacién de la Paz, articula institucionalmente el despliegue de
acciones orientadas_al- reconocimiento, visibilizacién y dignificacion de los integrantes de 'la
Institucion victimas del conflicto armado interno, contribuyendo©a que la Policia Nacional como
entidad parte del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas (SNARIV)
aporte-al goce efectivo de derechos- descritos en. el articulo 28 de la Ley, 1448 de 2011- de los
mas de 81 mil victimas. policias para la vigencia-2023, principalmente-al derecho a la verdad,
justicia y reparacion integral.

ARTICULO 28. DERECHOS 'DE LAS VICTIMAS. Las victimas .de las violaciones
contempladas en el articulo 30 de la presente Ley.

Promover sociedades inclusivas, justas y pacificas, llama'a todos los Estados' miembros a
promover la coexistencia pacifica entre las personas: Uno de sus objetivos-principales incluye la
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reduccion del flujo de armas_y ‘el combate del crimen organizado, asi-como la reduccion
significativa de todas las formas de violencia a nivel mundial.

Reducir todas las formas de violencia teniendo en cuenta que el nimero de personas-que -huyen
de las guerras, las persecuciones y los,conflictos superé los-70 millones en 2018 a nivel mundial,
la cifra mas ‘alta registrada por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR) en casi 70 afos.

El fortalecimiento 'del Estado de derecho'y la promocion de los derechos humanoses clave para
este proceso, al igual que la reduccion del flujo dearmas ilicitas y el fortalecimiento de la
participacién de los paisesen desarrollo en las instituciones de gobernanza mundial.

Garantizar la ~adopcion en todos'dos niveles de decisiones inclusivas, participativas y
representativas que respondan a/las necesidades.

Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las/libertades fundamentales, de
conformidad conllas leyes nacionalesy'los acuerdos internacionales.

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la cooperacion internacional,
para crear a todos los niveles, particularmente en los paises-en desarrollo, la capacidad de
prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia.

Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo sostenible

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

V1. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

PREGUNTA: ; En qué consiste lainiciativa dela‘comunidad internacional de construccién de paz?

La iniciativa,de la comunidad policial internacional en construccion de paz es basicamente una red
de policias en torno a la construccion de paz.

Lo que buscamos aqui es que varias-policias nos vinculemos con el propdsito de hacer un
intercambio ‘de experiencias exitosas y no exitosas, ademas de intercambio de pronto, de
documentos de la filosofia, de'la gestidon de los modelos de gestidon que se tienen, entre otros
aspectos, para enriquecer los procesos de pazy'la construccién de paz en esos paises.
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Nosotros digamos desde la-policia de Colombia, o mencionaba en mi intervencion, tenemos una
experiencia amplia en-esto, pero no somos.os Unicos, Irlanda la tenido con IRA cuando tuvo'sus
conflictos con ira,'Espafia con ETA y por mencionar algunos-aqui en Latinoamérica también ha
sucedido.

Entonces, la idea es que podamos vincularvarias de estas policias y'crear una comunidad que
esta basada digamos, inicialmente (lo proyectamos en. 4 0 55 pilares especificos, 1 es
investigacién-criminal e inteligencia para la paz, el otro son los desafios y retos-que vienen con las
nuevas tendencias criminales, el otro tiene que.ver con el reconocimiento de las personas y-lo
especificamente, los policias que han sido afectados por la violencia en el marco de los conflictos.

El otro tiene“que ver con los modelos de gestion, en elicaso de nosotros tenemos un modelo de
gestion de la paz en el servicio policia, que es el Modelo de Construccion,de Paz, entonces estoes
lo que busca la iniciativa, los invitamos paraqque sean participes como observadores para‘que nos
ayuden a dinamizar este proceso desde el sector de defensa'y desde las otras entidades que
estan aca, pues nos gustaria que nos acompanaran.

PREGUNTA: ;Cual es el papel de la Policia Nacional en los actuales dialogos de paz 'con el
Gobierno Nacional?

Uno'de los papeles fundamentales que esta realizando la Policia‘Nacional de la manoccon
Ministerio de Defensa’Nacional y con el CCOET es generar directamente esas participaciones
orientativas en-todo los que manejan los procesos de. paz con los observadores policiales
delegados ante el Gobierno nacional para las mesas de dialogo de paz, vigencia 2023, Ejército de
Liberacion Nacional y Estado'Mayor Central dedas FARC.

Esto es, con elfin-de garantizar esas abservaciones que se pueden dar o otorgar en todo lo que es
el manejo del proceso de los ceses al fuego y dialogos de paz que se tienen(con que el Gobierno
Nacional y estas dos estructuras, en la vigencia-2023, esto es una manera orientativa como una
participe del Gobierno-Nacional por parte de’'la Policia Nacional hacia los que estan directamente
voceros en esas mesas de dialogo'de paz, esto es un ‘papel fundamental que ha sido un
compromiso institucional enfocado directamente, todas las directrices institucionales, sin
desviarnos del camino.

Camino de ladegalidad junto a todas las observancias-que se tiene por parte del Gobierno
Nacionalorientados por la misma' Policia Nacional, hacia ese fin de nuestra,’en este momento
orientador que seria Ministerio de Defensa, junto/'con el que esta delegado por Presidencia de'la
Republica.

PREGUNTA: ; Como se despliega el trabajo de la unidad policial para la edificacion de la paz en
los territorios, en los temas'de paz y qué actividades realizan?

Es importanteresaltar que es desde el-ano 2023 en materia es pliegue como anteriormente lo dije,
se consolidaron nuestros 36 grupos territoriales y ellos-son’los que despliegan, articula, coordinan,
verifican los diferentes.cumplimientos de la cuerda final de paz y también esta politica publica.de
paz.

Qué actividades realizan, ese 'relacionamiento interinstitucional institucional " con diferentes
entidades del Estado donde se articulan y desarrollo de actividades en materia de género,en
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materia de paz ambiental, materia de’' construccion de paz y obviamente esto-transversalizado a
nuestro servicio de policia orientada a las personas, que también tiene un'enfoque de paz y quelo
gue deseamos es que 'se vaya consolidando-dia a dia, afio a ano, en esa construccion que los
lineamientos de fa UNIPEP dirige y direcciona desde el nivel central.

PREGUNTA: ;Qué entidades del Ministerio Publico, los policias victimas y sus familias pueden
rendir su declaracion?

Muchos de nuestros policias no.saben ante quién declarar el hecho victimizante, entonces donde
lo pueden hacer es en la procuraduria, en las defensorias o personerias-del municipio de la ciudad
donde se encuentren, si'estan aqui en Colombia o si estan fuera de Colombia, en la embajada de
nuestro pais, asimismo, es importante tener en cuenta que esta declaracion lasdefensorias la
envian ala UARIV, quien es la encargada de acreditarlos'como victimas.

De igual manera, hayimuchos casos que los policias denuncian, digamos por ejemplo un‘atraco,
esos son actos-del servicio, eso no entran, no van a ser declarados como victimas, entonces es
muy importante tener en cuenta estos tips.

PREGUNTA: ; Cuales han sido las actividades que la UNIPEP harealizado en el ano 2023 'con los
comparecientes de fuerza publica?

Desde 'la UNIPEP hemos venido haciendo una-articulacién con la Jurisdiccién Especial para-la
Paz, lo primero, pues, ha sido un cruce deinformacion para identificar cuales han sido nuestros
integrantes o ex integrantes que actualmente estan compareciendo ante la jurisdiccion de la paz.

Este 'ha sido un proceso, pues largo, porque, pues partimos de que hay una reserva de-la
informacion por parte de la jurisdiccion, sin'embargo, también hemos venido trabajando ‘con el
Ministerio de Defensa acerca del apoyo'y de el acompafiamiento en el desarrollo de los trabajos,
obras o actividades de contenido reparador o restaurador.

En este tema, pues nos hemos venido articulando, identificando; revisando en el sector defensa,
con qué proyectos, estos comparecientes podrian cumplir su-sancion propia ante/la Jurisdicciéon
Especialpara la Paz, ya sea de-manera anticipada o posterior a la sancion. Estos, pues, ha sido
como-un trabajo en el 2023; fue como un trabajo-exploratorio para identificar como de qué manera
nosotros desde el sector defensa podriamos acompanarlos.

Otro de los.puntos, los de policia'y pues también sector de defensa, lo fuerzas militares y Policia
Nacional nos hemos vinculado es a través de laseguridad territorial donde se estan desarrollando
estos proyectos restaurativos. Alli, pues ya’' tenemos unos, actualmente se esta trabajando en
Dabeiba, en Usme, aca en Bogota y otro en Narifo.

En algunos'de estos proyectos-ha participado comparecientes de fuerza publica y lo que se ha
trabajado es a través de unos protocolos de seguridad para brindar esas:condiciones de seguridad
para que ellos puedan‘desarrollar sus proyectos restaurativos.

PREGUNTA: ;Tiene previstola"UNIPEP con ocasion‘de la COP 16 y paz 'con la naturaleza,
alguna actividad, alguna accion en donde eventualmente este tema de los'trabajos sobre acciones
reparadoras, podamos implementarla? y. ;es de interés de la UNIPEP que algunos de los
diplomados gque tenemos nosotros sobre-justicia restaurativa; especificamente sea de'interés para
el alto.numero de personal que @ca hoy nos han informado en esta rendicion de cuentas?
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Doctor, muchas gracias por su;pregunta frente a los temas de la COP- 16, hemos estado
articulando un trabajo a nivel de la direccion de la’Policia Nacional,;donde va a haber una
participacién de la Direccidén de Carabineros‘y Proteccion Ambiental y'una participaciontambién
de la UNIPEP en coordinacion con la Organizacion Internacional de las Migraciones, con el fin de
divulgar un poco las acciones qué hemos desarrollado en el territorio frente a los temas de paz
ambiental.

Entonces, hay.vamos a tener una- participaciéon en este-ambito frente a la_pregunta de la
capacitacion-de justicia restaurativa, si; es de gran interés para nosotros, todos estos temas son
de gran importancia y de especial atencion, asi que todas las acciones que estamos desarrollando
con la organizacion delos Estados iberoamericanos pues es muy importante para nosotros'seguir
articulando el trabajo con ustedes y deyantemano, les agradecemos todo su apoyo:

PREGUNTA: ;Cual es el compromiso de la UNIPEP con las mujeres firmantes de paz?,
entendiendo que las mujeres y en este casolas mujeres de paz, las mujeres firmantes de'paz son
quienes mueven/lo comunitario y son quienes estan en los territorios edificando laspaz.

Nosotros dentro de los componentes de del Modelo de Construccion de Paz, hay uno especifico
que habla de género, ahi; nosotros hemos venido trabajando’ todos los aspectos de
transversalizacion de género, hemos ya sostenido en varias reuniones con diferentes entidades,
el Ministerio de Igualdad, algunas de las direcciones enfocadas a la mujercy-ahi hemos venido
construyendo ya como una linea base y nos hemos estado vinculando)ya en un plan de accién,
incluso con el plan de‘accion de la Resolucidon1325, con el propdsito de llegar a los territorios con,
digamos, un enfoque diferencial y poder atender las necesidades de la comunidad.

Pero‘ademas como usted lo-menciona en su pregunta, poder integrar a las mujeres que fueron
parte del proceso de paz o que son firmantes'de paz en este momento en todo lo que tiene que ver
con la articulacién con el Servicio de Policia.

Dando finalidad a la actividad Mesa de Dialogo.con Café, se realizé la'entrega del formato 1DE-
FR-0054 para la evaluacion del evento, a fin‘de verificar la apreciacién de la comunidad con el
evento desarrollado, de igual forma dando cumplimiento a lo establecido en la guia de rendicion
de cuentas,’arrojando la siguiente tabulacion.

RESULTADOS DE LA EVALUACION EL EVENTO MESA DE DIALOGO CON CAFE

FICHA TECNICA
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Equipo querealiza la encuesta: Grupo de Soporte y Apoyo, Desarrollo Estrategia Mesa de Dialogo
con Café de la Rendicion de Cuentas de la Unidad Policial para la Edificacion de la Paz”, de-la
gestion realizada enla vigencia 2023.

Oficina que solicito la encuesta: Responsable de Planeacion UNIPEP.
Formato de la encuesta: Codigo 1DE-FR-0054, Evaluacion del evento, Version 04/02/2022

Objetivo de)la encuesta: Conocer el resultado de satisfaccion de la comunidad, en relacion a la
ejecucion de la gestion realizada por la unidad en la vigencia 2023.

Clientes y partes' interesadas: Grupos: de valor e interés, comunidad en general invitados al
evento.

Marco muestral: la encuesta de evaluacién-fue realizada de manera presencial, mediante el
diligenciamiento del formato establecido por la guia para rendicion de cuentas, llevada a cabo en
las instalaciones de la Unidad Palicial para la Edificacion'de la Paz.

Fecha y Recoleccion de'la informacion: 25 de-julio de 2024 a las.09:00 horas.

Sistema de Muestreo: preguntas/con multiple opcidon de respuesta.

Margen de error: los margenes de error y teniendo en cuenta el evento desarrollado es de 0%.
Porcentaje de respuesta: el porcentaje de respuesta y participacion fue del 85%.

Preguntas formuladas: plasmadas en el formato establecido por.1a guia de rendicién de cuentas
bajo el codigo 1DE-FR-0054, evaluacién del evento.

¢Como se enterd-de la realizacion de ‘ ¢La explicacion sobre el

la rendicidn de cuentas? procédimiento de las intervenciones
en la rendicion de‘cuentas fue?

} — (
. CONFUSA n

[
B  Cano se enterd de la

realizacion de |a rendicion de
) cuentas?

PUBLICACION WEB a \ \

mLa explicacién sobre el
( r procedimiento de las
intervenciones en la

CLARA rendicidn gde theptas fue?

0 2 4 & & 10 12 0 2 4 6 8 10 12
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éla oportumdad paraque Ios ( '\0\(\ ¢Eltiempo de exposicion con el G

1% \ asistentes inscritos(opinen durante el informe de la gestion fue? ‘(\‘Q
rendicion de cuentas fue? \(\(\

oV

{ ADEGUADO

{MU‘;’ GO
)Y
el
‘ O\(\&Q@( 2 3 a4 /L‘(:« 9
“0'¢la informacion presentadaen la { 5 ¢éLa rendicionde cuentas dio a e‘e
I rendicién de cuentas responde a sug(\ Qe conocerdos resultados de la gestién‘}'

intereses?

- U
éVolveria'a participar en otra 2
o rendicion de cuentas deesta
( L - .- r
\ pe Institucion? ‘\O
el

Otros temas de'interés a consideracion en futuras estrategias de interlocucién.

INSTRUMENTO NQ.18 LISTA DE CHEQUEO PARA OBSERVACION DE LA JORNADA DE
RENDICION DE CUENTAS BAJO LA ESTRATEGIA MESA DE DIALOGO CON-CAFE.

Objetivo de la guia: observarlos contenidos y metodologias implementadas en el evento Dialogo
con Café, que le permita hacer las recomendaciones para la cualificacion de este proceso.

1DS-AC-0001 Péagina 19 de 22 Aprobacion: 30-08-
2021
Version: 5



ACTA - 000971 - AECOP-GUPAZ - 2.21 - QUE TRATA DE EL DESARROLLO DE LA RENDIC(&%@CQI@N%’RQQQB?IZNJ—'&&H DIR

EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ; BAJO LA ESTRATEGIA MESA DE DIALOGO CON CAFE; POR PARTE DE LA UNIDAD
POLICIAL PARA LA EDIFICAGION DE LA PAZ DURANTE LA VIGENCIA 2023.

. ORGANIZACION Y LOGISTICA

1. Capacidad instalada para recibir a las y los invitados:

Para el 'presente afio la dinamica se realizo mediante la estrategia Mesa 'de Dialogo con Café,
realizada en las instalaciones del auditorio de la' Unidad Policial para la Edificacion de la\Paz, el
cual fue adecuado para que el desarrollo'del evento y que fueralo mas grato posible.

2. 'Utilizacion de medios visuales:

Para el desarrollo del evento se utilizaron elementos tecnologicos como: 01 computador de
escritorio, micréfonos, 01 televisor LCD de 55 pulgadas‘y Amplificador de sonido.

3. Vias de.acceso interno para las personas en situacion de discapacidad:

El edificio Soluzona cuentacon parqueadero en el sétano, rampa que conecta con el ascensory el
piso plano en el lugarcdonde se desarrollo el‘evento, igualmente por el ingreso principalpeatonal
con direccion al-ascensor.

4. Manejo de los tiempos:

Teniendo en cuenta las directrices emanadas por la guia de rendicidon de cuentas se llevo a cabo el
orden de la”agenda, dando, cumplimiento a los 90),'minutos incluido laintervencion de la
ciudadania.

. CONTENIDOS DEL EVENTO DIALOGO CON CAFE

1. Utilizacion del lenquaje (claro e incluyente):

Durante el desarrollo del‘evento y durante las 'diferentes intervenciones de los asistentes,
ponentes y e invitados se utilizé el lenguaje apropiado, respetuoso, claro e incluyente sin
discriminacion:

2/ Calidad de la informacién. Manejo de.indicadores, fuentes .y perspectiva de género,
territorial (rural — urbana) y etnia (indigenas, rom y afros):

La informacion socializada y proyectada fue acorde a lo solicitado en la guia,-incluyendo cifras
representativas y reales sobre temas de los grupos de valor.

3. Informacién que da cuenta de la garantia de los derechos ciudadanos:

Se da-a conocer a la comunidad que, una vez finalizada la actividad, se podra hacer seguimiento a
través de la pagina web de la Policia Nacional.

4. Evidencias del ejercicio'de control social frente a temas de interés:
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Se pueden establecer mediante-el diligenciamiento de los formatos establecidos por la guia de
rendicion de cuentas y desarrollado por los invitados.

M. PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN EL EVENTO DE DIALOGO CON CAFE

1. Mecanismos para facilitar la participacion ciudadana:

Comose dicta bajo las directrices de la guia y los aspectos en que se,desarrolld, logrando-una
participacién activa ‘de ‘los invitados, en el-intercambio de opiniones, buscando ampliar las
actividades que se desarrollan en la Unidad.

2.)'Manejo del Dialogo (resolvié intereses 'y necesidades colectivas mas no quejas
individuales:

Se resolvieron y atendieron de manera oportuna de los temas de interés general en el transcurso
del evento.

3. Moderador para el direccionamiento del evento:

Actividad desarrollada por la-sefora Patrullera Stephanie Moreno Diaz, la cual dio a conocer a
inicio de la actividad la dinamica del evento y de igual forma direcciono de manera eficiente'para el
cumplimiento de'los tiempos.

4. Satisfaccion de la ciudadania frente a las respuestas dadas:

Las respuestas-alos cuestionamientos desarrollados en el.evento, fueron en tiempo real, acorde a
lo requerido por la ciudadania, logrando satisfacer a losiinvitados, de igual forma se dio a conocer
el tratamiento de las preguntas plasmadas en los/formatos que se les entrego.

5. Evaluacion general del desarrollo del evento:

Teniendo como base la evaluacion establecida en ‘el formato 1DE-FR-0054, se logra evidenciarun
balance positivo, donde se le informa a la ciudadania que se seguira trabajando para‘lograr las
metas y resolver'situaciones que se presentan con el personal de los grupos devalor.

COMPROMISOS:

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

1. Resolucién de las preguntas‘a través de

la plataforma de PQR2S -en la pagina Web |« Grupo Asuntos .

de la Policia_Nacional realizadas en'-el| Juridico UNIPEP ¥3 de septiembre, dg Ap24

evento.

2. Continuar con el desarrollando de| AreaVictimasy

actividades en busqueda de los beneficios | Memoria Histérica Permanente

para los policias:victimas y sus familias: UNIPEP
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CONVOCATORIA

No aplica.

Firmado digitalmente, por:
Nombre: Sandra Patricia Pinzon Camargo
Grado: Brigadier General
Cargo: Jefe Unidad Policial ParaLa Edificacion De La Paz
Cédula: 51983468
x Dependencia: Unidad Policial Para La Edificacion/De La
@ remapiemaL i Paz
Unidad: Subdireccion General Policia Nacional
Correo; sandra.pinzon@correo.policia.gov.co
9/08/2024 3:07:36 p. m.

Anexo: S|

Calle 17 N. 65.B-95'Soluzona — Tercer Piso
Teléfono: 3229443097
sudiriunipep-ga@policia.gov.co
www:policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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AC-2024-000971-SUDIR

; 0\(\ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

A\ AC POLICIA NACIONAL
A 2007 SUBDIRECCION GENERAL POLICIA NACIONAL
GRUPO CONSTRUCCION DE PAZ
Fecha: Bogota D.C., 30 de julio de 2024
Hora de inicio: 09:00 Hora de finalizacion: | 11:00
Lugar: Edificio-Soluzona calle 17 N° 65B- 99 sur, tercer piso

Acta - 000971- AECOP-GUPAZ - 2.21

QUE TRATA DE EL DESARROLLO DE LA RENDICI()N DE CUENTAS CON ENFOQUE EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ, BAJO LA
ESTRATEGIA"MESA DE DIALOGO; CON CAFE, POR PARTE DE LA UNIDAD POLICIAL PARA LA EDIFICACION DE LA PAZ DURANTE LA
VIGENCIA 2023.

ASISTENTES
UNIDAD O % CEDULA DE - -
GR NOMBRES Y APELLIDOS DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CIUDADANIA TELEFONO NOTIFICACION
CR | FRANCO RODRIGUEZ LURANGELI SUDIR'SUPEP | lurangeli.franco@correo.policia.gov.co 52284887 3012020357 06/08/2024 19:06
TC | URREGO RODRIGUEZ LUIS CARLOS SUDIR AECOP | luis.urrego@correo.policia.gov.co 80133934 3005305597 07/08/202411:41
TC | GOMEZ'QUEVEDO DIANA MARIA SUDIR SUPEP, (| diana.gomez@correo.policia.gov.co 52834166 3015975605 07/08/2024 10:53
TC | GUERRERO ESPITIA EVELSYIVETTE SUDIR-AISEP | evelsy.guerrero@correo.policia.gov.co 53074085 3043227053 09/08/2024 12:04
TC | GUZMAN PATINO WILLIAM FABIAN SUDIR ARVIM | william.guzman4364@correo.policia.gov.co 5994364 3124503126 06/08/2024 18:12
MY | PENA BONILEA'YOLENI MARIA SUDIR ASJUR | yoleni.pena@correo.policia.govico 46387769 3114447042 07/08/2024°16:56
MY |- SANCHEZ MOLINA JORGE ALBERTO SUDIR GUSAP' | jorge.sanchez6003@correo.policia.gov.co 1030566003 3214961156 08/08/2024 10:22
MY | CESPEDES BAQUERO JORGE LUIS SUDIR SUPEP | jorge.cespedes@correo.policia.gov.co 1032374109 3108963698 06/08/2024 18:57
MY | PANTALEON ALVAREZ EDGAR GUILLERMO SUDIR GURIN | edgar:pantaleon@correo.policia.gov.co 13277321 3203238930 07/08/2024 15:39
Calle'\17'N. 65 B-95 Soluzona —Tercer Piso
Teléfonos 3229443097
sudir.unipep-ga@policia.gov.co
www.policia.gov.co
INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA
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