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PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE
CONSTRUCCION DE PAZ

La Policia Nacional ha venido desarrollando acciones que aportan a la
construccién de Paz en Colombia. Este Informe de Rendicién de Cuentas
presenta la informacién de los avances de la implementacion del Acuerdo
de Paz adelantados entre 1 de enero hasta el 31 diciembre de 2024, sobre
los siguientes puntos del Acuerdo:

Punto 2. Participacion politica: Apertura democratica para construir la paz
Punto 3. Fin del conflicto
Punto 5. Acuerdo sobre las victimas del conflicto

También, se encuentra informacién de los avances en las acciones que,
aungue no son obligaciones explicitas del Acuerdo de Paz ni de los
decretos reglamentarios, se han realizado, en el marco de las
competencias legales, con el propdsito de contribuir a la construccion de
paz.

Frente a los lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022 -
2026) ademasdel cumplimiento del Acuerdo Final para la Terminacién del
Conflicto y la Construccidon de una Paz Estable y Duradera se despliega
acciones en el marco de construir paz en las siguientes lineas

Seguridad Humana vy Justicia Social, en su catalizador "“Justicia
transicional para la reconciliacion sustentada en la verdad, justicia,
reparacion y no repeticion”.

Paz Total e Integral, en su catalizador “Territorios que se transforman con
la implementacion del Acuerdo del Teatro Coldn Reparacion efectiva e
integral a las victimas”.
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1. ¢Qué hicimos en el 20247

1.1. Avances en Ilos compromisos del Plan Marco de
Implementacién

Tras la firma del Acuerdo Final, y con el fin de garantizar la
implementacion de lo acordado, se disefd el Plan Marco de
Implementacion - PMI, el cual integra el conjunto de compromisos,
objetivos, metas, prioridades e indicadores acordados para dar
cumplimiento al Acuerdo de Paz y cuya articulacion se hace en el marco
del documento CONPES 3932 de 2018.

En esta seccidn, se encuentra la informacidn sobre las acciones que viene
desarrollando esta entidad para dar cumplimiento al Plan Marco de
Implementacién, organizadas por cada Punto del Acuerdo de Paz al que
aportamos.

Es de mencionar que frente al cumplimiento del Acuerdo Final se suscribe
un indicador C.248 en el marco del Plan Marco de Implementacién PMI
“El PMI orientara las politicas publicas requeridas para el cumplimiento
del Acuerdo Final durante los préoximos 15 anos, y facilitaréa su
seguimiento por parte de las diferentes instancias dispuestas para este
fin. De igual forma, sera el principal referente para la inclusion de los
componentes de paz dentro de los préximos Planes Nacionales de
Desarrollo en los términos establecidos en el Acuerdo Final y en el Acto
Legislativo 01 de 2016", ordenado al Ministerio de Defensa Nacional
“Cuerpo Elite de la Policia Nacional creado y en funcionamiento”

el cual fue cumplido _al 100 % al 2022, pero directamente a la Policia
Nacional no cuenta directamente con un indicador en el SIIPO.

De la misma forma el Ministerio de Defensa cuenta de responsabilidad el
indicador E.394 Porcentaje de municipios con planes de retorno y
reubicacidon con medidas de seguridad implementada, donde por parte de
Policia Nacional se acompafa estos retornos cuando lo requiera el

Gobierno nacional, que desde el 2017 al 2024 cuenta con un 100%
de avance va que es de cumplimiento hasta el 2026.

Sin embargo por parte de la Unidad Policial para la Edificacion de la Paz
realiza la Estrategia “Mesa de Dialogo con café” en el cual se abordaran
temas de la gestion de la unidad con “enfoque en Derechos Humanos y
Paz”, donde se elevd una consulta a la comunidad frente a las
responsabilidades en el Acuerdo Final y la gestién de la unidad despliegue
comunicacional en los diferentes canales y redes sociales institucionales
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(publicacidn del Banner invitacién al evento, participacion temas de
interés, fortalecimiento PQR2S y divulgacion en Yammer, Twitter, micro
sitio web UNIPEP, Instagram, e intranet POLIRED),al igual que las
invitaciones a cada uno de los invitados del evento, dando alcance y
cumplimiento a los lineamientos plasmados en la guia de rendicién de
cuentas y que suscribieron las siguientes preguntas, asi:

¢Cuadl es el papel de la Policia Nacional en los actuales didlogos de paz con
el Gobierno Nacional?

¢En gqué consiste la iniciativa de la comunidad internacional de
construccién de paz?

¢Cédmo se despliega el trabajo de la unidad policial para la edificacidon de
la paz en los territorios, en los temas de paz y qué actividades realizan?

¢Qué entidades del Ministerio Publico, los policias victimas y sus familias
pueden rendir su declaracion?

¢Cual es el compromiso de la UNIPEP con las mujeres firmantes de paz?

1.1.1 Punto 2. Participaciéon Politica

Ruta de Actuacién Institucional a Personas y Comunidades en Situacién de
Vulnerabilidad.

Tabla 1. Detalle de avance en el indicador

. ) - . Avance al
Indicador Tipo Inicio Fin 2024
Ruta de Actuacion 31 de
2.1. Derechos y garantias plenas  Institucional a Personas y 01 de enero . 100%
] L . diciembre
para el ejercicio de la oposicion Comunidades en 2024
Politica Situacion de 2024

Vulnerabilidad.

Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso; Los comandantes de Estacidén, Subestacién y de Centro de
Atencién Inmediata de Policia, como autoridades de policia, adoptaran en
coordinacién con los alcaldes y gobernadores, medidas necesarias para la
prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades y proteccion individual y
colectiva de lideres de organizaciones y movimientos sociales y comunales
y defensores de derechos humanos que se encuentren en situacion de
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riesgo. Para los efectos previstos en el numeral 7° del articulo 2.4.1.6.3
del Decreto 2252 de 2017, los comandantes mantendran interlocucion
permanente en primer lugar con los alcaldes y gobernadores,
respectivamente y subsidiariamente con el Gobierno Nacional".

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

La Policia Nacional, actualizé criterios de actuacién policial de la Estrategia
de Proteccion a Poblaciones Vulnerables en situacién de vulnerabilidad
(ESPOV), a través de la Directiva Operativa Transitoria 028 DIPON-JESEP,
donde se referenciaron las 23 tipologias que caracterizan la promocién y
defensa de los Derechos Humanos, tales como (lider en la implementacion
de Acuerdo de Paz - lider programa de Sustitucién de Cultivos de Uso
Ilicito), en el marco del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y
la Construccién de una Paz Estable y Duradera, ademas se le dio alcance
a las personas en proceso de reincorporaciéon PPR y sus familias.

3.494 socializaciones de la ruta y educacion Poblaciones vulnerables
(Directiva Operativa Transitoria No. 028 - ESPOV).

2.342 activaciones de ruta de la estrategia de atencidén a poblaciones en
situacion de vulnerabilidad

2.342 medidas preventivas (Revistas policiales, rondas policiales,
patrullajes y charlas de autoproteccién) de acuerdo a los Decretos 1066
de 2015 y 299 de 2017.

764 activaciones de la ruta de coordinacion interinstitucional. (zona rural
coordinacién con Fuerzas Militares).

969 registros y seguimiento de las activaciones de ruta registrada en el
Sistema Integral de Derechos Humanos.

Frente a lo electoral la Policia Nacional desplegd el “Plan Democracia
2024", teniendo en cuenta las elecciones de consultas populares, juntas
administradoras locales y elecciones atipicas, como respuesta operativa
mediante la articulacion de las capacidades institucionales e
interinstitucionales, en la cual se logré construir y afianzar un escenario
de seguridad en el pais, donde se desplegé el modelo de actuacion
institucional integral como herramienta que contribuya al proceso de
mejora continua, desde la comprension de las necesidades y del contexto
de cada una de las jurisdicciones policiales, frente a los comicios que se
llevaron a cabo en el territorio nacional.
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Tabla 2. Detalle de las principales acciones de los indicadores Punto 2. Participacion Politica

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacién donde se detallan
apropiaciones y se
clasifican y definen los
gastos, fueron asignados
los recursos a la Policia
Despliegue de la Ruta de Nacional conforme lo
2.1. Derechos y garantias | Actuacién Institucional a establece la Constitucion
plenas para el ejercicio de | Personas y Comunidades @ Politica, teniendo en

la oposicién Politica en Situacién de | cuentaque es la encargada
Vulnerabilidad. del mantenimiento de las
condiciones necesarias

para el ejercicio de los
derechos y libertades
publicas

b) Regionalizacién de las acciones y beneficiarios: éen qué municipios
desarrollamos la accidon y quiénes se beneficiaron por cada indicador?

En lo concerniente a la ruta de despliegue de la ruta de actuacién con las
comunidades y personas en situacidn de vulnerabilidad se efectud a nivel
nacional.

Frente a lo electoral se realizaron estas elecciones durante el 2024.

e Alcalde y Concejo Nuevo Belén de Bajira — Chocd 9 de junio de
2024.

e Alcalde Iles Narino - 3 de noviembre de 2024.
e Juntas Administradoras Locales - 17 de noviembre de 2024.

o Consulta Popular Area Metropolitana Piedemonte Amazonico - 24 de
noviembre de 2024.

e Consulta Popular Area Metropolitana Suroccidente de Colombia - 24
de noviembre de 2024.

e Alcalde Aguachica Cesar - 24 de noviembre de 2024.

e Alcalde Venecia Antioquia - 29 de diciembre de 2022
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Tabla 3. Regionalizacion de las acciones del Pilar

; o Total Poblacion Clasificacion
Indicador del PMI
Departamento Municipio Beneficiada poblacional?
12.119
personas en .
2.1. Derechos y proceso de lideres,
N ! -, defensores de
garantias plenas reincorporacion derechos
para el ejercicio de . . . .
| L . A nivel nacional A nivel nacional humanos y
a oposicion Politica Frente a ersonas en
defensores y P roceso de
lideres no se reiacorporacién
cuenci::nc;c;n un y sus familias
Belén de Bajira
Choco Iles
Narifo Florencia
Caqueta La Montafita
2.1. Derechos y Vallecdee;afauca Sartc?;eglcl)ade Segun censo
garantias plenas Antioquia Cali pol;lgcllgnal Com::g:lrztlj en
para el ejercicio de Juntas Jamundi 9

la oposicion Politica
(electoral)

administradoras
locales (nivel
nacional)

Puerto Tejada

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?

No se cuenta con desafios y retos en el cumplimiento de este propésito.

1.2.1. Punto 3 Fin del Conflicto

Punto 3.1. Acuerdo sobre cese al fuego de y de hostilidades bilaterales y
definitivas y dejacion de las armas entre el gobierno nacional y las FARC-
EP.

Tabla 4. Detalle de avance en el indicador

Avance al

Indicador 2024

Tipo Inicio Fin
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Punto 3.1. Acuerdo sobre cese al
fuego de y de hostilidades

bilaterales y definitivas y dejacién 31 de
de las armas entre el gobierno 01 de enero diciembre 100%
nacional y las FARC-EP vy el Tematico 2024
Indicador C.248 Cuerpo Elite en la 2024
Policia

Nacional creado y en
funcionamiento
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: Como garantia de una accién inmediata del Estado contra
las organizaciones y conductas objeto de este Acuerdo y su
desmantelamiento, se integrard un Cuerpo Elite en la Policia Nacional con
enfoque multidimensional. Los integrantes que conformen el Cuerpo Elite,
seran seleccionados bajo un modelo especial que certifique altos
estandares de idoneidad, transparencia y efectividad.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

El Cuerpo Elite Policial surge como accién inmediata del Estado para el
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo de Paz, en el punto 3.4.5;
siendo conformado el 15/06/2017 a través de la Directiva Operativa
Transitoria 021 DIPON DIJIN.

Su eje misional se enmarca en la investigacion de hechos de afectacion
contra Defensores de Derechos Humanos, Personas en Proceso de
Reincorporacién y sus familiares, a partir de la articulacidon de capacidades
con la Unidad Especial de Investigacion de la Fiscalia General de la Nacién
(FGN), orientando sus actividades a través de cuatro lineas de accidén para
el desarrollo de investigacidon judicial:

- Articulacién interinstitucional para la evaluacion y analisis del
comportamiento frente a las afectaciones contra la poblacién objeto
del Acuerdo de Paz.

- Caracterizacion de actores criminales.

- Seguimiento e impulso a las actividades de policia judicial, mediante
la priorizacion y focalizacidon territorial.

- Contribucién a la politica publica de desmantelamiento.

De acuerdo a lo anterior, en coordinacidon con la FGN, durante la vigencia
2024 el Cuerpo Elite logré materializar 179 capturas, 3 aprehensiones, 1
objetivo abatido y 52 imputaciones de cargos, ademas de gestionar la
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expedicion de 221 6rdenes de captura por afectaciones contra la
poblacidon objeto del Acuerdo de Paz.

Fuente: Cuerpo Elite Policial DIJIN
Durante el ano 2024, se logro el siguiente avance en las investigaciones
asignadas a la Policia Nacional por esos hechos:

Tabla 5. Avances de Investigacion

Casos
Grupo poblacional asignados Casos con % Avance
PONAL avance
Defensores de
Derechos Humanos 149 46 30.9%
Personas en
Reincorporacién FARC 37 4 10.8%
Familiares PR-FARC 7 2 28.6%
TOTAL 193 52 26,9%

Fuente: Fiscalia General de la Nacion

Tabla 6. Detalle de las principales acciones de los indicadores Punto 3. Fin del Conflicto

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacion donde se detallan
apropiaciones y se
Se logré6 materializar 179 | clasifican y definen los
capturas, 3 aprehensiones, @ gastos, fueron asignados
1 objetivo abatido y 52 los recursos a la Policia

imputaciones de cargos, Nacional conforme lo
Indicador C.248 Cuerpo ademads de gestionar la establece la Constitucion
Elite en la Policia expedicion de 221 6rdenes | Politica, teniendo en
Nacional creado y en de captura por @ cuenta que es la encargada
funcionamiento afectaciones contra la  del mantenimiento de las
poblacién objeto del = condiciones necesarias
Acuerdo de Paz para el ejercicio de los
derechos y libertades

publicas

b) éen qué municipios desarrollamos la accion y quiénes se
beneficiaron por cada indicador?

Para el cumplimiento de su misionalidad investigativa, el Cuerpo Elite se
encuentra desplegado en el territorio nacional en las 52 Seccionales de
Investigacién Criminal y 14 comisiones investigativas en zonas de mayor
criticidad.
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Se beneficiaron Defensores de Derechos Humanos, Personas en
Reincorporacion FARC y sus familiares.

Tabla 7. Regionalizacion de las acciones del Punto 3. Fin del Conflicto

; _ Total Poblacion Clasificacion
Indicador del PMI Departamento Municipio L .
P P Beneficiada poblacional?
12.119
ersonas en .
pproceso de lideres,
. ! -, defensores de
Indicador C.248 Cuerpo reincorporacion
Elite en la Policia A nivel derechos
. A nivel nacional - human
Nacional creado y en €l naciona nacional Frente a umanos y
. . personas en
funcionamiento defensores y
, proceso de
lideres no se reincorporacién
cuenta con un p

y sus familias
censo

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del
indicador PMI?

Durante la vigencia en estudio, no se presentaron desafios para el
cumplimiento de las actividades.

1.3.1. Acuerdo sobre cese al fuego de y de hostilidades bilaterales
y definitivas y dejacion de las armas entre el gobierno nacional y
las FARC-EP.

Tabla 8. Detalle de avance en el indicador Punto 3. Fin del Conflicto

. ) . . Avance al
Indicador Tipo Inicio Fin 2024
Consolidacion de la
seguridad y
reconstruccion del tejido
3.1. Acuerdo sobre cese al fuegoy social en los Espacios 31 de 100%
de hostilidades bilaterales y Transitorios de 01deenero .
definitivas dejacion de las armas Capacitacion diciembre
J p Y 2024
entre el Gobierno Nacional y las Reincorporacion (ETC-R) 2024
FARC-EP y de la poblacion en
proceso de

reincorporacion por fuera
de estos espacios.
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: Consolidacién de la seguridad y reconstruccion del tejido
social en los Espacios Transitorios de Capacitacion y Reincorporacion
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(ETC-R) y de la poblacién en proceso de reincorporacion por fuera de estos
espacios.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

Durante el afo 2024 se realizaron actividades en marco del Plan
Estratégico de Seguridad y Proteccidon para las personas en proceso de
reincorporacion — PESP, para los integrantes del nuevo partido politico, en
referencia a la seguridad de la poblacidon en proceso de reincorporacion a
nivel central y en territorio.

El Plan Estratégico de Seguridad y Proteccidn a Personas en Proceso de
Reincorporacion, es liderado por la Unidad de Implementacion del Acuerdo
de Paz en 7 lineas estratégicas (Corresponsabilidad Policia Nacional -
lineas 1,2,3 y 6).

- Prevencion

- Proteccién integral para la vida.

- Garantias de seguridad para el ejercicio de la politica.

- Ruta de accién interinstitucional ante situaciones de emergencia

Efectuandose las siguientes actividades, asi:

En lo transcurrido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, las Unidades
Basicas de Carabineros - UBICAR, desarrollaron 4.622 intervenciones en
el marco de los procesos misionales (Procedimientos del Proceso de
Prevencion: 1477, Actividades de Acercamiento a la Comunidad: 402,
Procedimientos del Servicio de Policia Rural: 1058, Actividades de
Control: 1670, Resultados Operacionales: 15), estas intervenciones se
realizaron al interior de los 24 Espacios Territoriales de Capacitacién y
Reincorporacién A-ETCR y en 69 veredas aledafas, generando asi
entornos seguros y en paz.

La Policia Nacional, a través de la Direccidon de Investigacién Criminal e
INTERPOL - DIJIN, da a conocer la cantidad de la Operacidon Conjunta y
Coordinada “THEMIS”; el 14/03/2024, se realizé6 el lanzamiento de la
Operacién Conjunta y Coordinada “THEMIS”, liderada por el Ministerio de
Defensa Nacional en articulacidn con las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional, la cual busca la materializacién de las érdenes de captura contra
los presuntos responsables de afectaciones a la poblacion objeto del
Acuerdo de Paz; asimismo, fueron presentados 9 “volantes de los mas
buscados” en siete departamentos priorizados del pais (Cauca, Antioquia,
Narifo, Meta, Putumayo, Caquetd, Norte de Santander), relacionando 109
cabecillas e integrantes de Grupos Armados Organizados (disidencias

12
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FARC, ELN, “AGC” o "“Clan del Golfo”), Grupos Delictivos Organizados y
actores criminales individuales

Desde el 14/03/2024 al 31/12/2024, se logro la materializaciéon de 119
ordenes de captura (30 integrantes de Grupos Armados Organizados
Residuales (GAO-r), 27 “"AGC"” o Clan del Golfo, 6 ELN, 2 GDO, 22 GDCO
(1 menor aprehendido) y 32 actores criminales individuales (2
extradiciones activas) y 1 objetivo abatido (GAO-r “Jorge Briceio Suarez),
por 110 afectaciones a la poblacion objeto del Acuerdo de Paz (67
Defensores de Derechos Humanos, 36 personas en proceso de
reincorporacion PPR y 7 familiares de PPR).

De los volantes (18 fueron capturados y se encontraban publicados en los
departamentos de Antioquia (5), Cauca (4), Meta (3), Caquetd (2),
Putumayo (2), Norte de Santander y GAO “AGC” o “Clan del Golfo").

Puesta en marcha “Operacién Conjunta y Coordinada THEMIS 2.0”

El 09/12/2024, se anuncid la puesta en marcha de la “"Operacién Conjunta
y Coordinada THEMIS 2.0", y la actualizaciéon y lanzamiento de 12 volantes
de los mas buscados (Nacional, Clan del Golfo, Cauca, Antioquia, Narifo,
Meta, Putumayo, Caquetd, Norte de Santander, Chocd, Arauca y
Magdalena Medio), en donde fueron priorizados 78 objetivos por
afectaciones contra Defensores de Derechos Humanos, Personas en
Proceso de Reincorporacion y sus familiares.

De esta forma, la Fuerza Publica en coordinacion con la Fiscalia General
de la Nacién, desde el 09/12/2024 al 31/12/2024, materializaron 2
ordenes de captura por afectaciones a 2 Lideres Comunales; resultados
ejecutados contra alias “"Meca”, integrante del GAO “"AGC” o “Clan del
Golfo” en Villavicencio (Meta), y alias “Leyenda”, cabecilla de componente
del GAO-r E-48 “"Comando de Frontera” en Pasto (Narifho).

Por otra parte, teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 299 de
2017, el grupo de Proteccion efectué 14.245 actividades de enlaces de
coordinacién con los esquemas individuales y colectivos de la Unidad
Nacional de Proteccidon establecidos para la seguridad de la poblacién en
proceso de reincorporacién, de igual manera se realizaron 102
actividades pedagdgicas de autoproteccién (charlas de autoproteccion).

Los grupos Territoriales desarrollaron 6.945 acciones durante el 2024, en
el marco del cumplimiento del Acuerdo Final de Paz, especificamente para
la atencién de las personas en proceso de reincorporacion PPR y sus
familias.
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I o
1.769 reuniones interinstitucionales (ONU, ARN, OACP, ART, A-ETCR,
CIPRAT, PPR, JEP, DEFENSORIA DEL PUEBLO, MAPP OEA), 3.237
pedagogias dirigida a miembros de la institucién, 1.619 reuniones y/o
actividades con la comunidad de personas en proceso de reincorporacion
y 320 participaciones en Instancias Tripartita de Seguridad y Proteccion
ITPS.

Asimismo, se efectuaron 5.375 actividades de socializacion a miembros
de la Policia Nacional, frente a los puntos del Acuerdo Final, no
estigmatizacion de las personas en proceso de reincorporacién y sus

familias y la ruta de atencién a esta poblacién.
Tabla 9. Detalle de las principales acciones de los indicadores Punto 3. Fin del Conflicto
Indicador del PMI

Principales Logros Recursos 2024

La puesta en marcha de la

“Operaciéon  Conjunta vy
Coordinada THEMIS 2.0", y
la actualizacion y
lanzamiento de 12
volantes de los mas
buscados (Nacional, Clan Presupuesto general de la
del Golfo, Cauca, Naciéon donde se detallan
Antioquia, Narifio, Meta, @ apropiaciones y se
Putumayo, Caquetda, Norte | clasifican vy definen los
3.1. Acuerdo sobre cese al | de Santander, Choco, | gastos, fueron asignados
fuego y de hostilidades Arauca y Magdalena | los recursos a la Policia
bilaterales y definitivas Medio), en donde fueron Nacional conforme lo

dejacion de las armas priorizados 78 objetivos | establece la Constitucion
entre el Gobierno Nacional @ por afectaciones contra | Politica, teniendo en
y las FARC-EP Defensores de Derechos cuentaque es laencargada
Humanos, Personas en del mantenimiento de las
Proceso de condiciones necesarias
Reincorporacion y sus | para el ejercicio de los
familiares. derechos y libertades
publicas
Continuar con el

despliegue del servicio de

policia en los Espacios
Territoriales de
Capacitacion y

Reincorporacion ETCR.

Despliegue de los Grupos
Territoriales para la Paz con
el fin de dar cumplimiento
al Acuerdo Final de Paz en
la atencién de la poblacién
en proceso de
reincorporacion.
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b) éen qué municipios desarrollamos la accion y quiénes se
beneficiaron por cada indicador?

Se beneficiaron alrededor de 1.743 personas en proceso de
reincorporacién (1.164 Hombres y 579 mujeres) y 1.183 familiares
guienes se encuentran en los Espacios Territoriales de Capacitacidon y
Reincorporacion (ETCR) y se identifico que 10.176 de ellos (7.724
Hombres y 2.452 mujeres) se encuentran dispersos en el territorio
nacional.

A nivel nacional, pero con el despliegue institucional en los AETCR y
demdas municipios cabezas municipales se priorizan con los grupos
Territoriales para la Paz.

Se mantiene un dispositivo de 761 uniformados adscritos a las Unidades
Basicas de Carabineros y Proteccion Ambiental (UBICAR) distribuidos en
12 departamentos y 24 municipios, donde se realiza interaccidon
interinstitucional y con las comunidades, brindando asesora en los
proyectos productivos y la oferta de la Policia Nacional, para coadyuvar a
la reincorporaciéon de los excombatientes de las FARC - EP a la vida civil:

Unidades Basicas de Carabineros y Proteccion Ambiental -
UBICAR

e Tolima (Icononzo y Planadas) - Caqueta (San Vicente del Caguan, La
Montanita, Doncello) - Putumayo (Puerto Asis) - Cauca (Miranda, Caldono
y El Patia) - Narino (Tumaco) - Norte de Santander (Tibd) - Arauca
(Arauquita) - Choco (Riosucio) - Antioquia (Anori, Remedios, Dabeiba y
Mutatd) - Meta (Acacias - San José de Arama) - Guaviare (San José
Guaviare) - Cesar (La Paz) - Guajira (Fonseca).

Grupos Territoriales para la Paz

Desplegados en 37 departamentos de Policia con un dispositivo de 252
uniformados, para corresponder al programa denominado “Seguridad
para la poblacidon por fuera de los ETCR, asi:

Bogotd - Cundinamarca - Boyaca - Amazonas - San Andrés y Providencia
- Tolima - Huila - Caqueta - Putumayo - Risaralda - Quindio - Caldas -
Valle del Cauca - Cauca - Santiago de Cali - Narifno — Norte de Santander
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° sistemade
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- Santander - Magdalena Medio - Arauca - Antioquia - Medellin -
Coérdoba - Chocd - Uraba - Meta - Casanare - Guaviare - Guainia -
Vichada - Vaupés - Cesar - Bolivar — Atlantico - Guajira - Magdalena -

Sucre.

Tabla 10. Regionalizacion de las acciones del Punto 3. Fin del Conflicto

Total Poblacién

Clasificacion

Indicador del PMI Departamento Municipio Beneficiada poblacional?
Icononzo
Planadas
San Vicente
del Caguan
ETCR La Montanita,
Tolima Doncello
Caqueta Puerto Asis
Putumayo Miranda
Cauca Caldono 2.926
Narino El Patia personas en
3.1. Acuerdo sobre cese Norte de Tumaco proceso de pe:s(c:)gsaos ;(:
al fuego y de Santander Tibu reincorporacion rei[:lcorporacic')n
hostilidades bilaterales Arauca Arauquita y sus familias sus familias
y definitivas dejacion Choco Riosucio residentes en Y
de las armas entre el Antioquia Anori, los ETCR
Gobierno Nacional y las Meta Remedios,
FARC-EP Guaviare Dabeiba, Rio
Cesar Sucio Mutata
Guajira Acacias San
José de Arama
San José
Guaviare
La Paz
Fonseca
3.1. Acuerdo sobre cese Cuerpo Elite
al fuego y de Bogota
hostilidades bilaterales Antioquia
y definitivas dejacion Arauca Bogota 12.119
de las armas entre el Atlantico Desplegado en perso'nas en
Gobierno Nacional y las BO|I'V6I: las capitales proceso de lideres,
FARC-EP BC?II(?:? departc;emen to reincorpora_qién defensores de
Caquetd y destacados y sus familias derechos
Casanare ademas de F humanos y
Cauca astos rente a personas en
Choco municipios en lcllggezsor:is Z e_;:]rooceps: d‘?én
. ideres s reincorporaci
Cur?ggcéontzgrca Bue%anzgzgura cuenta con un y sus familias
Guajira Soacha censo
Guainia
Guaviare
Magdalena

16



Informe de Rendicion de Cuentas de Paz 2024

Plan Marco de Implementacion

3.1. Acuerdo sobre cese
al fuego y de
hostilidades bilaterales
y definitivas dejacion
de las armas entre el
Gobierno Nacional y las
FARC-EP

Regidn
Magdalena
Medio
Meta
Narifio
Norte de
Santander
Putumayo
Quindio
San Andrés
Sucre Tolima
Huila
Regién Uraba
Valle del
Cauca
Vaupés
Vichada
Grupos
Territoriales
Bogota
Cundinamarca
Boyaca
Amazonas
San Andrés y
Providencia
Tolima
Huila
Caqueta
Putumayo
Risaralda
Quindio
Caldas Valle
del Cauca
Cauca
Santiago de
Ca!l~| Desplegado en
Narifio las capitales
Norte de de
Sa;éc;igger departamento
Magdalena
Medio
Arauca
Antioquia
Medellin
Santander
Cordoba
Choco

12.119
personas en
proceso de

reincorporacion
y sus familias

personas en
proceso de

reincorporacion

y sus familias

Region Uraba
Meta Casanare

Guaviare
Guainia
Vichada
Vaupés
Cesar
Bolivar

Atlantico

Guajira
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Magdalena

Sucre

® sisterna de
Rendicién de Cuentas %ﬂl’d
la Implementacion de la Pa

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador

PMI?

Articulacion con la poblacidn en proceso de reincorporacién PPR y sus
familias, que se encuentran por fuera de los ETCR, ante la dificultad de
ubicacion de los mismos, para brindar la oferta institucional que tiene la

Policia Nacional.

Frente a los retos y desafios presentados en la vigencia 2024, fue la
realizacion de los traslados de los ETCR, con sus elementos, en los cuales

el Gobierno Nacional

dispuso el

acompafamiento y garantizar Ia

seguridad de las personas en proceso de reincorporacion.

Tabla 11. Desafios y retos del Punto 3. Fin del Conflicto

Tipo de Reto

Administrativo

Administrativo y seguridad

Descripcion del Reto

Dificultad de ubicacion de las
personas en proceso de
reincorporaciéon, para brindar
la oferta institucional que
tiene la Policia Nacional,

Realizacion de los traslados de

Medidas para mitigar el Reto

Coordinacion  con las la
Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacion ARN vy buscar
espacios seguros para brindar
la oferta de prevencidon de la
Policia Nacional.

los Espacios Territoriales de @ Coordinacion con ARN vy
Capacitacion y  demas entidades
Reincorporacion ETCR frente a = gubernamentales y
situaciones de seguridad lo @ territoriales para el

que implica un despliegue de
acompafamiento, pero
presenta dificultades de un
nuevo despliegue de las
Unidades Basicas de
Carabineros UBICAR o cuando
se entrega el servicio a las
Estaciones de Policia.

acompafamiento del traslado
de los ETCR asimismo la de
vida articulacion con Ejército
Nacional para prevenir
afectaciones en los mismos.

1.4.1. Reincorporacion de las FARC EP a la vida civil

Tabla 12. Detalle de avance en el Punto 3. Fin del Conflicto

. ) - . Avance al
Indicador Tipo Inicio Fin 2024
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Actualizar la base de
datos de ordenes de
captura y registre la

suspension de la
: - _ ejecucién concedida en 31 de
3.2. Remcorpp_rauon de las F,AR.C virtud del Decreto Ley 01 deenero . 100%
EP a la vida civil - en lo econdmico, 900 de 2017. De lo diciembre
lo social y lo politico - de acuerdo ) . 2024 2024
anterior, presentara un

n inter . . ,
con sus intereses informe a la Fiscalia

General de la Nacion, a la
Secretaria Ejecutiva de la
JEP y a la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz.
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: Facultese a la Policia Nacional para que, a través de la
Direccidon de Investigacion Criminal e INTERPOL, y de conformidad con la
informacién entregada por el Consejero Comisionado para la Paz, proceda
a actualizar la base de datos de o6rdenes de captura y registre la
suspension de la ejecucion concedida en virtud del Decreto Ley 900 de
2017. De lo anterior, presentara un informe a la Fiscalia General de la
Nacidn, a la Secretaria Ejecutiva de la JEP y a la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz Decreto 2125 de 2017.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

A través del procedimiento estandarizado en la Guia 2AI-GUO004 “INCLUIR,
ACTUALIZAR, CORREGIR O CANCELAR PROVIDENCIAS JUDICIALESEN EL
SISTEMA DE INFORMACION OPERATIVO DE ANTECEDENTES DE LA POLICIA
NACIONAL del 2812-2019.”

Decreto 113 del 25/01/2022y la Resolucion Nro. 0260 del 25/01/2023,
la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, es administradora de la
informacion que remiten las autoridades judiciales competentes a nivel
nacional, de conformidad con la Constitucion Politica y la ley. En tal sentido
esta Direccion, es la encargada de coordinar, orientar, actualizar y hacer
seguimiento a los datos que reposan en el sistema de informacion, previo
requerimiento de estas autoridades.

Tabla 13. Detalle de las principales acciones de los indicadores Punto 3. Fin del Conflicto

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacién donde se detallan
Se continua con las apropiaciones y se
acciones en la en la Guia clasifican y definen los
2AI-GU0004 “INCLUIR, gastos, fueron asignados
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3.2. Reincorporaciéon de
las FARC-EP a la vida civil
- en lo econdmico, lo
social y lo politico - de
acuerdo con sus intereses

ACTUALIZAR, CORREGIR O
CANCELAR PROVIDENCIAS
JUDICIALES EN EL
SISTEMA DE
INFORMACION OPERATIVO
DE ANTECEDENTES DE LA

® sisterna de
Rendicién de Cuentas
la Implementacién de

los recursos a la Policia

Nacional conforme lo
establece la Constitucion
Politica, teniendo en

cuenta que es la encargada
del mantenimiento de las

POLICIA NACIONAL del condiciones necesarias

2812-2019.” para el ejercicio de los
derechos y libertades
publicas

b) éen qué municipios desarrollamos la accidn y quiénes se
beneficiaron por cada indicador?
Noventa y nueve (99) ciudadanos se acreditaron en calidad de miembros

de las extintas FARC-EP.

e Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica (Oficina
del Consejero Comisionado de Paz de Colombia).
e Jurisdiccion Especial para la Paz (Sala de Amnistia o Indulto).

Fuente: Area de Administracion de Informacién Criminal-DUIN, corte 01/03/2025.

Tabla 14. Regionalizacion de las acciones del Punto 3. Fin del Conflicto

; I Total Poblacién Clasificacion
Indicador del PMI

Departamento Municipio Beneficiada poblacional*

3.2. Reincorporacion de
las FARC-EP a la vida perlsihlalsgen personas en
civil - en lo econdmico, A nivel proceso de
; " A nivel nacional . h -,

lo social y lo politico - Ivel naciona nacional proceso de reincorporacion

de acuerdo con sus reincorporacion

intereses

y sus familias

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?
No se cuenta con desafios y retos en el cumplimiento de este propésito.

1.5.1. Acuerdo sobre garantias de seguridad y lucha contra las
organizaciones criminales responsables de homicidios vy
masacres.

Tabla 15. Detalle de avance en el Punto 3. Fin del Conflicto
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. . - . Avance al
Indicador Tipo Inicio Fin 2024
La Fuerza Publica con
jurisdiccién en el
territorio, segin sea el
caso, debera participar en
la elaboracion de los
Planes Integrales de
Prevencion, bajo la
coordinacion de las
3.4. Acuerdo sobre garantias de gobernaciones y 31 de
seguridad y lucha contra las alcaldias. 01 de enero . 100%
! . . diciembre
organizaciones criminales La Fuerza Publica con 2024
responsables de homicidios y jurisdiccion en el 2024
masacres. territorio debera entregar

los insumos periddicos a
los entes territoriales
para la evaluacion vy
seguimiento de acuerdo a
los compromisos y
competencias fijadas en
los Planes Integrales de
Prevencion.

Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: Paragrafo 2. La Fuerza Publica con jurisdiccion en el
territorio, segun sea el caso, deberda participar en la elaboracion de los
Planes Integrales de Prevencion, bajo la coordinacién de las
gobernaciones y alcaldias.

Paragrafo. La Fuerza Publica con jurisdiccion en el territorio debera
entregarlos insumos periodicos a los entes territoriales para la evaluacién
y seguimiento de acuerdo a los compromisos y competencias fijadas en
los Planes Integrales de Prevencion.

Articulo 2.4.1.7.2.11. Complementariedad y concurrencia de las
entidades. La Unidad Nacional de Proteccidn, el Ministerio del Interior, la
Policia Nacional a través de su modelo de planeacion y gestion operacional
del servicio de policia, y demas autoridades del orden nacional, los
departamentos, los municipios o distritos e instancias creadas en el marco
de la implementacidn del Acuerdo Final para la Paz, aportaran las medidas
de prevencidon y proteccidn de acuerdo con sus competencias y
capacidades institucionales, administrativas y presupuestales, para la
garantia efectiva de los derechos a la vida, libertad, integridad y seguridad
personal de su poblacién.
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a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

Por intermedio de los comandantes de policia (Metropolitana,
Departamento y estacion), se participd en 12.455 instancias de
coordinacion, donde se asesordé a las entidades territoriales, para la
implementacion de estrategias que permitieron atender las diferentes
problematicas que afectaban sus territorios en convivencia y seguridad
con el fin de garantizar los derechos y libertades de las comunidades.

e 2.232 comités civiles de convivencia
e 2.613 comités territoriales de orden publico
e 5.390 consejos de seguridad

e 2.220 consejos de seguridad y convivencia
Tabla 16. Detalle de las principales acciones en el Punto 3. Fin del Conflicto

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacién donde se detallan

apropiaciones y se

clasifican y definen los

3.4. Acuerdo sobre El asesoramiento a las gastos, fueron asignados
garantias de seguridad y @ entidades territoriales para  los recursos a la Policia
lucha contra las implementar  estrategias @ Nacional conforme lo
organizaciones criminales | para la prevencién de establece la Constitucion
responsables de afectaciones en  Politica, teniendo en
homicidios y masacres. convivencia y seguridad. cuenta que es la encargada
del mantenimiento de las

condiciones necesarias

para el ejercicio de los
derechos y libertades
publicas

b) éen qué municipios desarrollamos la accion y quiénes se
beneficiaron por cada indicador?

En todo el territorio nacional, con el fin de generar articulacién
interinstitucional para la garantia de los derechos y libertades de la
comunidad en general.

Tabla 17. Regionalizacion de las acciones del Punto 3. Fin del Conflicto

Total
Indicador del PMI Departamento Municipio Poblacién
Beneficiada

Clasificacion
poblacional®
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2.1. Derechos y
garantias plenas para el

ejercicio de la oposicidn ) _ A nivel Segun censo _
- A nivel nacional nive poblacional Comunidad en
Politica nacional

2018 general

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?
No se cuenta con desafios y retos en el cumplimiento de este propdsito.

1.6.1. Acuerdo sobre garantias de seguridad y lucha contra las
organizaciones criminales responsables de homicidios vy

masacres.
Tabla 18. Detalle de avance en el Punto 3. Fin del Conflicto
. ) - . Avance al

Indicador Tipo Inicio Fin 2024

Contribuir a la promocion
3.4. Acuerdo sobre garantias de de . acciones de 31d
sequridad y lucha contra las convivencia social en los 01 de enero € 99.20,
HaH . (o]
organizaciones criminales ;ng;dadm;eg;anl\iienc?: 2024 dl(;gr;j)re
responsables de homicidios y Ciudadana ~(PISCC), de
masacres. :

las entidades

territoriales.
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: El Gobierno Nacional, a través de los Ministerios del Interior
y de Salud y Proteccidon Social, la Policia Nacional y demas entidades con
competencia en la materia, con el apoyo del Departamento Nacional de
Planeacién, podra contribuir a la promocién de acciones de convivencia
social en los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC), de las entidades territoriales.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

La Policia Nacional cuenta con la resoluciéon 2313 del 19/07/2023 por la
cual se expide el “Manual de Gestidn Publica Territorial de la Convivencia
y la Seguridad para la Policia Nacional”, mediante el cual se emiten
lineamientos para lograr una efectiva participacion en el ciclo de politica
publica territorial para la convivencia y la seguridad. En cumplimiento a
lo anterior, por intermedio de los comandantes de policia (Metropolitana,
Departamento y estacidén), durante la vigencia del 2024, se participd en
la formulacion de los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia
Ciudadana PISCC, mediante la participacidon en mesas de trabajo vy
entrega de documentos estratégicos, como insumo para la formulacidn de
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cada una de las fases de este documento estratégico, logrando la
aprobacion de 1.125 PISCC, lo cual corresponde al 99.2% de las
entidades territoriales (Gobernaciones y alcaldias), de acuerdo al contexto
de cada territorio y atendiendo los enfoques de derecho, diferencial y
territorial, bajo la corresponsabilidad y articulacién interinstitucional.

De igual manera, durante esta vigencia se presentaron por parte de los
comandantes de policia ante las diferentes entidades territoriales, 129
proyectos de inversion, para el fortalecimiento de la convivencia y la

seguridad, en cumplimiento a la planeacién estratégica de los PISCC

Tabla 19. Detalle de las principales acciones del Punto 3, Fin del Conflicto

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacién donde se detallan
apropiaciones y se
clasifican y definen los
El fortalecimiento de la gastos, fueron asignados
convivencia y la seguridad, ' los recursos a la Policia

en cumplimiento a la Nacional conforme lo
3.4. Acuerdo sobre planeacion estratégica de | establece la Constitucion
garantias de seqguridad y ' cada uno de los Planes | Politica, teniendo en
lucha contra las Integrales de Seguridad y @ cuenta que es la encargada
organizaciones criminales @ Convivencia Ciudadana @del mantenimiento de las
responsables de PISCC condiciones necesarias
homicidios y masacres. para el ejercicio de los
derechos y libertades

publicas

b) éen qué municipios desarrollamos la accion y quiénes se
beneficiaron por cada indicador?

El servicio de policia se despliega en todo el territorio nacional, donde los
comandantes de policia de manera permanente asesoran a los
gobernadores y alcaldes, en temas de seguridad, para el despliegue de
estrategias que permitan la intervencion de los diferentes factores que
afectan la convivencia y la seguridad; por tal motivo la poblacién en
general se beneficia de esta articulacion interinstitucional.

Tabla 20. Regionalizacion de las acciones del Punto 3. Fin del Conflicto

fotal Clasificacion
Indicador del PMI Departamento Municipio Poblacion e
Beneficiada poblacional
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3.4. Acuerdo sobre
garantias de seguridad

y lucha contra las Seguin censo

. . . A nivel . .
organizaciones A nivel nacional - poblacional Comunidad en
. nacional
criminales responsables 2018 general
de homicidios y
masacres.

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?

Las entidades territoriales no realizaron la aprobacién de los PISCC,
durante los primeros seis meses de su periodo de gobierno, como lo indica
el articulo 201 de la ley 1801 de 2016 en su numeral 6 “Elaborar e
implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
dentro de los seis (6) meses del primer afo de Gobierno, en el marco de
las politicas que para tal efecto establezca el Gobierno nacional, y del plan
de desarrollo territorial”.

Tabla 21. Desafios y retos del Punto 3. Fin del Conflicto

Tipo de Reto Descripcion del Reto Medidas para mitigar el Reto
Las entidades territoriales no
realizaron la aprobacion de los = Coordinacion con las
Administrativo PISCC, durante los primeros | entidades territoriales para la
Entidades territoriales seis meses de su periodo de | ejecucibn ya que es una

gobierno, como lo indica el | herramienta necesaria para

articulo 201 de la ley 1801 de | atender las necesidades en

2016 convivencia y seguridad de las
comunidades.

1.7.1. Punto 5 Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

Tabla 22. Detalle de avance en el Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

. ) - . Avance al

Indicador Tipo Inicio Fin 2024
Control, vigilancia y
verificacion del personal
beneficiado de la
privacion de la libertad en 51 4o enero 31de 100%

5.1. Sistema Integral de Verdad, Unidad Militar o Policial, diciembre
Justicia, Reparacion y No Repeticion utilizando tanto los 2024 2024

mecanismos  ordinarios
como los dispuestos en la
Jurisdiccion Especial para
la Paz.
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024
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Compromiso: El Director del centro de reclusion militar o policial, o en su
defecto el Comandante de la Unidad Militar o Policial donde vayan a
continuar privados de la libertad los integrantes de las Fuerzas Militares y
Policiales ejercera control, vigilancia y verificacion del personal
beneficiado de la privacidon de la libertad en Unidad Militar o Policial,
utilizando tanto los mecanismos ordinarios como los dispuestos en la
Jurisdiccion Especial para la Paz.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

Dando continuidad con la vigilancia y control de estas personas
beneficiadas con la Privacion de la Libertad en Unidad Militar o Policial
(PLUMP), se emplean los protocolos de seguridad que el instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, que se tienen establecidos para las
carceles y penitenciarias de media y minima seguridad, contemplados en
el "MANUAL PARA LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD EN UN ERON”, asi
mismo, los procedimientos enmarcadosen el respeto por la dignidad y los
Derechos Humanos.

Durante el tratamiento penitenciario conforme a lo establecido en la Ley
65 de 1993, modificada por la Ley 1709 de 2014 y la Resolucidon 7302 de
fecha 23/11/2005 *Por medio de la cual se expiden pautas para la
atencion integral y el Tratamiento Penitenciario", el establecimiento
atiende las necesidades especiales que tiene esta poblacién, permitiendo
la redencion de la pena por medio de actividades ocupacionales de
“Estudio, Trabajo y ensefianza”.

La Direccion de este establecimiento garantizé la atencién social,
asistencia espiritual, participacion en programas académicos del personal
privados de la libertad, acciones enfocadas en la resocializacion y
preparacion de la PPL, para la vida en sociedad. Por otra parte, en
coordinacién con el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC),
se suministré al personal privado de la libertad, los kits de aseo personal,
que incluyen (crema dental, cepillo de dientes, papel higiénico, jabdn de
bafio, desodorante y cuchilla de afeitar), elementos que permitiran suplir
las necesidades basicas, de la misma manera se realizd entrega de
botines y uniformes penitenciarios para desarrollar las actividades de
redencién en el establecimiento

Por parte del area de sanidad, en el proceso de atencion, se llevaron a
cabo las actividades encaminadas a garantizar los servicios de salud de
conformidad con lo establecido manual técnico administrativo para la
implementacidon del modelo de atencién en salud de la poblacidn privada
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T E e
de la libertad a cargo del INPEC, realizando charlas de promocidn,
sensibilizacién, prevencién de la enfermedad, entrega de métodos
anticonceptivos de barrera, para la prevencidon de enfermedades de
transmision sexual, educacion de los derechos sexuales y reproductivos,
finalizando con las brigadas de atencién médica y odontolégica.

Es preciso indicar que, el establecimiento en su reglamento interno
resolucién 0050 del 01/04/2019 pone a disposicion del personal privado
de la libertad el tiempo y los escenarios para la practica de actividades
recreativas y deportivas como futbol, microfutbol, baloncesto, voleibol,
tenis, ping pong, gimnasio, billar y diferentes juegos de mesa, actividades
gue aportan al bienestar y fortalecimiento de la salud mental y fisica del
privado de la libertad.

Finalmente, dentro del proceso de resocializacién se motiva y generanlas
oportunidades y espacios que garanticen el derecho a la educacion dentro
del establecimiento, logrando a través del convenio con el Ministerio de
Defensa Nacional, la vinculacion del personal privado de la libertad y sus
familiares, siendo beneficiados 18 PP, en carreras profesionales y
especializaciones.

Tabla 23. Detalle de las principales acciones del Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del
Conflicto

Indicador del PMI

5.1. Sistema Integral de
Verdad, Justicia,
Reparacién y No

Repeticion

Principales Logros

La atencién social,
asistencia espiritual,
participacion en programas
académicos del personal
privados de Ila libertad,
acciones enfocadas en la
resocializacion y
preparacion de la PPL, para
la vida en sociedad.
Ademas del proceso de
resocializacion se motiva y
generan las oportunidades
y espacios que garanticen
el derecho a la educacién
dentro del establecimiento,
logrando a través del
convenio con el Ministerio
de Defensa Nacional, Ia
vinculacion del personal
privado de la libertad y sus
familiares, en carrearas
profesionales y
especializaciones.

Recursos 2024

Presupuesto general de la
Naciéon donde se detallan
apropiaciones y se
clasifican y definen los
gastos, fueron asignados
los recursos a la Policia
Nacional conforme lo
establece la Constitucion
Politica, teniendo en
cuenta que es la encargada
del mantenimiento de las

condiciones necesarias
para el ejercicio de los
derechos y libertades
publicas
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b) éen qué municipios desarrollamos la accion y quiénes se

beneficiaron por cada indicador?

Se desarrollo al interior de la “Carcel y Penitenciaria de Media y Minima
Seguridad Para Miembros de la Fuerza Publica en Facatativa - Policia
Nacional”, beneficidndose del desarrollo de las actividades de todo el
personal privado de la libertad, de igual forma, durante el aho 2024,
dentro del establecimiento se encontraba una (01) persona privada de la
libertad por cuenta de la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP), asi;

e TE. (R) TORRES SANCHEZ FLOVER ARGENY
El privado de la libertad salié en libertad el 02/10/2024.

Tabla 24. Regionalizacion de las acciones del Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

Total

Indicador del PMI Departamento Municipio Poblacién Clc?bsllaffiiﬂ:p
Beneficiada P
5.1. Sistema Integral
de Verdad, lusticia,
Reparacion y No ,
pRepeticiéﬁ Cundinamarca Facatativa 01 priszgsaosnzz la
libertad

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?
Fortalecimiento de las actividades y procesos en el marco del estudio
trabajoy ensefianza, que permitan al privado de la libertad una redencién
y resocializacion con proyeccién social como pospenado, generado una
oportunidad social remunerada para la manutencién personal y de su
nlcleo familiar, disminuyendo los efectos de la prisionalizacién.

Tabla 25. Desafios y retos del Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

Tipo de Reto

Administrativo y presupuestal

Descripcion del Reto
Fortalecimiento de las
actividades de educacion para
brindar la resocializacién de
las personas privadas de la
libertad PPL.

Medidas para mitigar el Reto

Generar coordinacion y
convencion con entidades de
educacion para brindar una
oferta académica para las PPL.
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1.8.1. Punto 5 Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

Reparacion integral para la construccidn de paz

Tabla 26. Detalle de avance en el Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

. ) - . Avance al
Indicador Tipo Inicio Fin 2024
01 de enero 31de
Acuerdo sobre las Victimas del Reparacién integral para 2024 diciembre 100%
Conflicto la construccién de paz 2024

Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

Compromiso: La Unidad Policial para la Edificacion de la Paz (UNIPEP)
creada en el ano 2016, ha propendido por el disefio de acciones
institucionales e interinstitucionales que coadyuven al restablecimiento de
los derechos que les fueron vulnerados a 101.785 hombresy mujeresde
la Policia Nacional.

Al respecto, el Area de Historia, Memoria Histérica y Victimas de la Unidad
Policial para la Edificacion de la Paz (UNIPEP), aporta desde Ila
misionalidad, capacidad y alcance de la Policia Nacional a la adopcion vy
cumplimiento de la Politica Integral para las Victimas en el conflicto
armado interno, asimismo, establece el disefio de acciones institucionales
e interinstitucionales que contribuyan al restablecimiento de los derechos
a la verdad, justicia y reparacion de los hombres y mujeres de la Policia
Nacional, asi como los de sus propias familias; afectados por las
consecuencias de las graves violaciones a los Derechos Humanos e
infracciones al Derecho Internacional Humanitario en este contexto.

a) ¢Como lo hicimos y con qué recursos?

La Policia Nacional, como entidad parte del Sistema Nacional para la
Atencidon y Reparacidn Integral a las Victimas, de acuerdo a la
responsabilidad de la Institucion y bajo el liderazgo de la Unidad Policial
para la Edificacion de la Paz -SUDIR, en articulacion interinstitucional con
la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas, el
Ministerio Publico, las Fuerzas Militares, asi como algunas entidades del
SNARIV, asimismo en articulaciéon institucional con las unidades policiales,
se desarrollaron 06 Jornadas de Declaracion y Caracterizacion dirigida a
integrantes de la Fuerza Publica y a los familiares que se consideraran
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victimas con ocasion y durante el conflicto armado interno, en la vigencia
2024.

12-15 de marzo - Nilo Cundinamarca

10-11 de abril - Sincelejo Sucre

22-23 de mayo - Pasto Narifo

14-15 de agosto - Tunja Boyaca

23-24 de octubre - Cucuta Norte de Santander
26-27 de noviembre - Barranquilla Atlantico

09 Actos simbdlicos de dignificacion (5 conmemoracion fechas
Efemérides y 4 actos de dignificacion): como medida de reparacion
de satisfaccién dirigida los integrantes de la Fuerza Publica y sus familias
victimas con ocasién del conflicto armado interno, siendo a través de
escenarios de encuentro y resiliencia que buscan contribuir a la
resignificacion, visibilizacién y exaltacion a su dignidad y sus historias de
vida, asimismo, en el reconocimiento de sus propias habilidades,
capacidades y fortalezas en el afrontamiento de los diferentes hechos y
como agentes de cambio.

Actos de dignificacion

19/09/2024 - Santander Bucaramanga, con 30 participantes.
01/10/2024 - Cauca Popayan, con 35 participantes.
22/10/2024 - Norte de Santander Cucuta, con 29 participantes
29/10/2024 - Huila Neiva, con 21 participantes.

Fechas efemérides

Dia Nacional del Estudiante de Policia 17 de enero - Escuela de Cadetes
de Policia General Francisco de Paula Santander (ECSAN).

Dia internacional de sensibilizacién contra las minas antipersonal 04 de
abril - todas las unidades a nivel nacional.

Dia nacional de la memoria y la solidaridad con las victimas 09 de
abril - todas las unidades a nivel nacional. La ceremonia de
conmemoracion principal se llevé a cabo en las instalaciones del Museo
Centro Histdrico de Oriente en la ciudad de Yopal (Casanare).
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Semana de los detenidos y desaparecidos23 al 31 de mayo - todas las
unidades a nivel nacional.

Dia Internacional del Detenido Desaparecido (o Victimas de
Desapariciones Forzadas) 30 de agosto - todas las unidades a nivel
nacional

Por parte de la Unidad Policial para la Edificaciéon de la Paz, se ha realizado
la entrega de las diferentes iniciativas de memoria, con el fin de que sean
divulgas en la pagina web.

INICIATIVAS DE MEMORIA HISTORICA
Publicaciones: 4

El arte da en el blanco
edificadores de paz II

Cocaina, muertes y destruccién
Terrorismo, violencia e insurgencia

Investigaciones: 2

e PAGINA WEB: MAS ALLA DE LOS LIMITES: HISTORIAS DE POLICIAS
VICTIMAS EN EL MARCO DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO EN
SITUACION DE DISCAPACIDAD.

e LIBRO. YO PERDONO Y TU - RELATOS Y VIVENCIAS DE LOS
PROTAGONISTAS DEL ACUERDO DE PAZ FIRMADO EL 12 DE
NOVIEMBRE DE 2016 Y EL ROL DE LA POLICIA NACIONAL COMO
GARANTE DE DERECHOS.

Tabla 37. Detalle de las principales acciones del Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del
Conflicto

Indicador del PMI Principales Logros Recursos 2024
Presupuesto general de la
Nacién donde se detallan

apropiaciones y se

Contribuir a la dignificacion @ clasifican y definen los

de los funcionarios @ gastos, fueron asignados

Acuerdo sobre las Victimas | adscritos a la Policia los recursos a la Policia
del Conflicto Nacional y de igual manera @ Nacional conforme lo
aportar a la memoria establece la Constitucion

institucional. Politica, teniendo en

cuenta que es la encargada
del mantenimiento de las
condiciones necesarias
para el ejercicio de los
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derechos y libertades

publicas

b) éen qué municipios desarrollamos
beneficiaron por cada indicador?

la accibn y quiénes se

Se beneficiaron los Integrantes de la Policia Nacional en servicio activo y
en reserva activa, asi como familiares victimas en el conflicto armado
interno en los siguientes territorios.

Tabla 28. Regionalizacién de las acciones del Punto 5. Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

Total e g
Indicador del PMI Departamento Municipio Poblacién Cla5|f|c_aC|or;
Beneficiada poblacional
Jornadas de
declaracion y
,Acuerdo sobre las caracterizacion Nilo 101.785
Victimas del Conflicto Cundinamarca Sincelejo homBres
y .
Suc_[e Past_o mujeres ,Sgrwdore_s ]
Narifio Tunja policias publicos Policia
Boyaca Clcuta victimas Nacional
Norte de Barranquilla
Santander
Atlantico
Actos de
dignificacién Bucaramanda 101.785
Acuerdo sobre las Santander Popayan 9 hombres y Servidores
Victimas del Conflicto Cauca Clcuta mujeres publicos Policia
Norte de Neiva policias Nacional
Santander victimas
Huila
Acuerdo sobre las eer:ricehr?jes A nivel Ssg\tl)ll(ijgse ) puﬁﬁglsd%:)e"sda
Victimas del Conflicto A nivel nacional nacional szlilglnaal Nacional

Fuente: Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

c) ¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento del indicador
PMI?

No se cuenta con ningun desafio en este aspecto sin embargo se

continua con la labor de construir memoria.
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2.1. Otras Acciones para la Construccion de Paz

A continuacidn, encuentra el avance de las acciones que ha desarrollado
esta entidad en cumplimiento de la normatividad derivada de la
implementacién del Acuerdo de Paz que no estan directamente
relacionadas con un producto e indicador asociado al PMI; y aquellas
acciones que, en cumplimiento de las funciones propias de la entidad, se
desarrollaron para cumplir lo acordado.

En el marco de las actividades desarrolladas en la implementacién del
Modelo de Construccién de Paz de la Policia Nacional, el cual es la
representacion de la articulacién, coordinacidon y unificacién de esfuerzos
de las unidades policiales para abordar institucionalmente las dinamicas
asociadas a los conflictos, asi como el cumplimiento de las
responsabilidades asignadas a la Policia Nacional derivadas del Acuerdo
Final, escenarios de Construccidon de Paz, posibles acuerdos con otros
actores criminales y la politica publica dirigida a contribuir en la
restructuracion del tejido social, la legitimidad de las instituciones, la
confianza y cohesiodn, vitales para la seguridad, la convivencia y la paz.

En el despliegue de actividades del Modelo de Construccion de Paz - MCP,
se efectud los siguientes proyectos de construccién de paz en territorio:

- Proyecto "Fortalecimiento de los Mecanismos Gobernanza Inclusiva
para la Prevencion en Dos Regiones de los Programas de Desarrollo
con Enfoque Territorial PDET" - Agencia De Cooperacion
Internacional De Corea Del Sur - KOICA.

- La Unidad Policial para la Edificacion de la Paz (UNIPEP), en conjunto
con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
estd desarrollando el componente de Género del Modelo de
Construccion de Paz (MCP) “Resolucién 2314 de 19 de julio de
2023"”, componente que propende por la implementaciéon de
acciones y herramientas innovadoras y sostenibles para fortalecer
las capacidades de la Policia Nacional y la (UNIPEP), abordando de
manera integral las cambiantes dinamicas territoriales y desafios
institucionales para afrontarlas, aportando en la implementacion del
Modelo de Construccion de Paz, permitiendo a los Grupos
Territoriales para la Paz proporcionar la oportunidad de mejorar sus
habilidades y conocimientos en materia de construccién de paz,
frente al despliegue de acciones del componente de género.
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El componente de género tiene como objetivo fortalecer las
estrategias de construccion de paz, en conformidad con el
despliegue de la Resolucién 1325 del Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas que recalca la importancia de la participacion
activa de las mujeres en la prevencidon y resolucion de conflictos,
asi como en la reconstruccion de sociedades promoviendo la
igualdad de género, la convivencia y la paz para toda la ciudadania.

Para lo cual se han realizado intervenciones por intermedio de los
grupos territoriales impactando municipios como Tumaco (Narifio),
Belén de los Andaquies (Caquetd), Norte de Santander, asi como
talleres de pedagogia para la prevencién de las violencias basadas
en genero a personal del Escuadrén Femenino de Operaciones
Rurales EFEOR, Grupos Territoriales de Choco, Amazonas, Cauca,
Guajira, Guainia y Cérdoba en las cuales se han impactado mas de
85 funcionarios de policia.

- En el Componente de Paz Ambiental se desarrollan estrategias en
la estructuracién base del mismo, en aras de generar competencias
innovadoras que permitan potenciar habilidades para implementar
rutas y planes de trabajo donde se contribuya a la construccion del
tejido social, con la interaccidon y participacién de las instituciones
del Estado y demas organismos y entidades corresponsables con la
naturaleza, en los distintos territorios que han sido afectados por el
conflicto armado, prevaleciendo asi los derechos de la naturaleza
por medio de proyectos o iniciativas que aborden o mitiguen las
problematicas del ecosistema. En el marco del convenio con el
PNUD, se busca fortalecer el despliegue del componente de paz
ambiental, dentro de la implementacion y territorializacion del
modelo de construccidon de paz en 4 departamentos como Valle del
Cauca (Cali), Putumayo (Puerto Asis), Guaviare (San José del
Guaviare), Amazonas (Leticia), en las cuales se han impactado 25
Policias y 20 personas pertenecientes a la comunidad.

Donde se abordaron temas como la aplicacién de test de entrada,
el Modelo de Construccidon de Paz, la definicion de un modelo,
diagnédstico y metodologia de territorializaciéon, conceptos basicos
del medio ambiente y su correlacion con la unidad, Identificacidon de
problematicas, diferencias entre DICAR, DIRAN vy UNIPEP
apropiaciéon tedrica practica de conceptos y herramientas
ambientales, aplicacion de test de salida y didlogos de saber.
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Uno de los productos desarrollados en el marco del proyecto
“Actualizacién y Sostenibilidad del Modelo de Construccion de Paz”,
del Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas (PNUD), es el
Documento de Desarrollo del Componente de Participacion Politica
del MCP.

En el marco del proyecto del Programa de Desarrollo de las Naciones
Unidas — PNUD “Apoyo a la Implementacién del Acuerdo de Paz y
Fortalecimiento de las condiciones para la reconciliacion en
contextos territoriales — Actualizacién y Sostenibilidad del Modelo
de Construccidn de Paz UNIPEP”, el PNUD presentd proyecto de
documento del desarrollo del componente de participacidén politica,
en este, se desarrolla conceptual y técnicamente el componente del
Modelo de Construccion de Paz, y su importancia institucional en el
cumplimiento de algunas responsabilidades institucionales
derivadas del Acuerdo Final de Paz y el desarrollo de la politica de
paz “Paz Total”, identifica algunas oportunidades para Ila
implementacidon de acciones en el marco del componente y sugiere
algunos ajustes a la Resolucién 2314 del 19 de julio de 2023,
mediante la cual se crea el MCP.

La Unidad Policial para la Edificacién de la Paz, en la vigencia 2024, lider6
el desarrollo de las siguientes actividades encaminadas a fortalecer las
capacidades del personal que integra la UNIPEP, a nivel nacional, como
las actividades pedagodgicas, asi:

- Diplomado Integral Pre despliegue para la Edificacion de
la Paz

Con la finalidad de fortalecer las competencias del personal
uniformado corresponsables en el proceso de transicion
institucional en escenarios de construccidn de paz, a partir de la
apropiacién de la normatividad vigente, doctrina institucional en
escenarios de construccion de paz, entre otros, capacitando a 39
funcionarios

- Capacitacion con apoyo de cooperacion internacional

Con apoyo de la Organizacién internacional para las migraciones
(OIM) en aras de fortalecer las capacidades de la UNIPEP en los
diferentes territorios del pais, para el desarrollo de estrategias que
promuevan la construccién de paz, la no estigmatizacion, la
reconciliacion y estabilizaciéon de los territorios, se llevé a cabo la 9
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capacitacidon asi: 6 jornadas presenciales y 3 virtuales en 6 ciudades
(Bogota, Medellin, Cali, Neiva, Barranquilla, Bucaramanga, con una
participacion de 300 uniformados del nivel central y territorial de
UNIPEP.

- Jornadas pedagdgicas en el marco de la transicion del
servicio de policia de los Antiguos Espacios Territoriales
de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR)

En el departamento del Meta - Municipio de Acacias se llevo a cabo
la capacitacion a 25 uniformados adscritos a la Estacion de Policia
Acacias, Subestacion Dinamarca e integrantes de la Policia
Metropolitana de Villavicencio desde el dia 26 de febrero al 01 de
marzo 2024, teniendo en cuenta el proceso de transiciéon de la
modalidad del servicio de policia con las comunidades, poblacién en
proceso de reincorporacidon que se encuentran en la jurisdicciéon y
el Antiguo Espacio Territorial de Capacitacidn y Reincorporacion la
Guajira, ubicados en el predio “Hacienda el Berlin”; lo anterior con
el fin de contextualizar y prepararlos en las nuevas dinamicas en
construccion de paz y articulacion de capacidades institucionales
para dar respuesta a los desafios. (participantes: 25 uniformados)

- En la Escuela Nacional de Entrenamiento Policial — CENOP

Desde el 11 al 14 de marzo, se realizd capacitacion a 10
uniformadas del Escuadrén Femenino de Operaciones Rurales -
AFEOR, adscrito a la Direccién de Carabineros y Proteccion
Ambiental - DICAR, empoderando al personal femenino sobre la
responsabilidad en este contexto y proyectando un servicio de
policia integral de cara al contexto actual en construccién de paz.

- Unidades Basicas de Carabineros — UBICAR

Se realiza taller virtual a los funcionarios de las unidades basicas
de carabineros - UBICAR por parte del grupo de construcciéon de
paz y el grupo de asuntos juridicos del nivel central UNIPEP,
impactando a 526 funcionarios, dejando soportada mediante actas
- 003561- SECAR-UBICAR?2.4.
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En el marco de la Mesa de Dialogo con café de la Unidad Policial para la
Edificacion de la Paz se efectu6 este espacio para abordar las
responsabilidades de la unidad, la cual es designada para liderar los
compromisos institucionales y las actividades resultantes en el desarrollo
de los procesos de construccion de paz, ajusta su componente
organizacional, con el propdsito de establecer la unidad, como un
componente estratégico de orientacion y articulacion con las unidades de
Policia, con el fin de cumplir los compromisos institucionales dentro del
acuerdo final y los propodsitos del Gobierno Nacional para una paz estable
y duradera, proyectandola de manera visible entre las entidades
gubernamentales y organizaciones nacionales e internacionales.

Adicionalmente, la labor que realiza la Unidad, fortalece la seguridad
juridica en los componentes del Sistema Integral de Verdad, Justicia,
Reparacidn y No repeticién, la visibilizacion de los miembros de la
Institucidon y sus familias victimas en el marco del conflicto armado, asi
como la construccién de la memoria histérica y el disefio de lineas
investigativas frente a las actuaciones institucionales en relacién con el
conflicto armado interno, realizando el direccionamiento del servicio de
policia en la Construccién de Paz.

Tabla 30. Consolidado de observaciones y respuestas a la ciudadania en el marco de la Mesa de
Dialogo con Café

Consolidado de observaciones y respuestas a la
ciudadania

Solicitud de tema

recibida Respuesta de la entidad

Uno de los papeles fundamentales que esta
realizando la Policia Nacional de la mano del
Ministerio de Defensa Nacional y con el CCOET
es generar directamente esas participaciones
orientativas en todo los que manejan los
procesos de paz con los observadores policiales
delegados ante el Gobierno nacional para las
éCudl es el papel de la Policila | mesas de didlogo de paz, Ejército de Liberacion
Nacional en los actuales Nacionaly EstadoMayor Central de las FARC.
didlogos de paz con el Esto es, con el fin de garantizar esas
Gobierno Nacional? observaciones que se pueden dar u otorgar en
todo el manejo del procesode los ceses al fuego
y didlogos de paz que se tiene con el Gobiemo
nacional y estas dos estructuras, esto es una
manera orientativa como un participe del
Gobierno nacional por parte de la Policia
Nacional hacia los que estdn directamente
voceros en esas mesas de dialogo de paz, esto
es un papel fundamental que ha sido
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¢En qué consiste la iniciativa
de la comunidad internacional
de construccion de paz?

éComo se despliega el trabajo
de la unidad policial para la
edificacion de la paz en los
territorios, en los temas de
paz y qué actividades
realizan?

compromiso institucional enfocado
directamente, toda las directrices
institucionales,, sin desviarnos dl camino.
Camino de la legalidad junto a todas las
observancias que se tiene por parte del
Gobierno Nacional orientados por la misma
Policia Nacional, hacia ese fin demuestra, en
este momento orientador que seria Ministerio
de Defensa, junto con el que este delegado por
Presidencia de la Republica.

La iniciativa de la comunidad policial
internacional en construccién de paz es
basicamente una red de policias entorno a la
construccién de paz.

Lo que buscamosaqui es que varias policias nos
vinculemos con el propdsito de hacer un
intercambio de experiencias exitosas y no
exitosas, ademas de intercambio de pronto, de
documentos de la filosofia de la gestidn de los
modelos de gestidon que se tiene, entre otros
aspectos, paraenriquecer los procesos de paz
y la construccidén de paz en eso paises.
Nosotros digamos desde la policia de Colombia,
lo mencionabaen miintervencion, tenemos una
experiencia amplia en esto, pero no solos los
Unicos, Irlanda ha tenido con IRA cuando tuvo
sus conflictos, Espafia con ETA'y por mencionar
algunos aqui en Latinoamérica también ha
sucedido.

Entonces, la idea es que podamos vincular
varias de estas policias y crear una comunidad
que esta basada digamos, inicialmente lo
proyectamos en 5 o 55 pilares especificos, 1 es
investigacion criminal e inteligencia para la paz,
el otro son los desafiosy retos que vienen con
las nuevas tendencias criminales, el otro tiene
que ver con el reconocimiento de las personas
y lo especificamente, los policias que han sido
afectados por la violencia en el marco de los
conflictos.

El otro tiene que ver con los modelos de
gestion, en el caso de nosotros tenemos un
modelo de gestidén de la paz en el servicio de
policia, que es el Modelo de Construccion de
Paz, entonces esto eslo que busca la iniciativa,
los invitamos para que sean participes como
observadores para que nos ayuden a dinamizar
este proceso desde el sector defensa y desde
las otras entidades que estan aca, pues nos
gustaria que nos acompanaran.

Es importante que desde el afio 2023 en
materia de despliegue como anteriormente lo
dije, se consolidaron nuestros 36 grupos
territoriales y ellos son los que despliegan,
articula, coordinan y verifican los diferentes
cumplimientos del Acuerdo Final de Paz vy
también esta la politica publica de paz.

Que actividades realizan, ese relacionamiento
interinstitucional, institucional con diferentes
entidades del Estado, donde se articulan y
desarrollo de actividades en materia de género,
en materia de paz ambiental, materia de
construccion de paz y obviamente esto
transversalizado a nuestro servicio de policia
orientada a las personas, que también tiene un
enfoque de paz y que lo que deseamos es se

fra
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¢Qué entidades del Ministerio
Publico, los policias victimas y
sus familias pueden rendir su

declaracion?

éCual es el compromiso de la

UNIPEP con las
firmantes de paz?

mujeres

vaya consolidando dia a dia, afio a afo, en esta
construccion que los lineamientos de la UNIPEP
dirige y direcciona desde el nivel central.
Muchos de nuestros policias no saben ante
quien declarar el hecho victimizante, entonces
donde lo pueden hacer es en la procuraduria,
en las defensorias o personerias del municipio
de la ciudad donde se encuentren, si estan aqui
en Colombia o si estan fuera de Colombia, en la
embajada de nuestro pais, asimismo, es
importante tener en cuenta que esta
declaracion las defensorias la envia a la UARLY,
quien es la encargada de acreditarlos como
victimas

De igual manera, hay muchos casos que los
policias denuncian, digamos por ejemplo un
atraco, esos son actos del servicio, eso no
entra, no van a ser declarados como victimas,
entonces es muy importante tener en cuenta
esos tips.

Entendiendo que las mujeresy en este caso las
mujeres de paz, las mujeres firmantes de paz
son quienes mueven lo comunitario y son
quienes esta enlos territorios edificando la paz.
Nosotros dentrode los componentes del Modelo
de Construccién de Paz, hay uno especifico que
habla de género, ahi; nosotros hemos venido
trabajando  todos los aspectos de
transversalizacion de género, hemos vya
sostenido en varias reuniones con diferentes
entidades, el Ministerio de Igualdad, algunas de
las direcciones enfocadas a la mujer ya hi
hemos venido construyendo ya como una linea
base y nos hemos estado vinculando ya en un
plan de accion, incluso con el plan de accién de
la resolucidén 1325, con el propdsito de llegar a
los territorios con, digamos, un enfoque
diferencial y poder atender las necesidades de
la comunidad.

Pero ademas como usted lo menciona en su
pregunta, poder integrar a las mujeres que
fueron parte del proceso de paz o que son
firmantes de paz en este momento en todo lo
que tiene que ver con la articulacion con el
servicio de policia.

Fuente: consulta a la ciudadania realizada en 2024

2. Participacién ciudadana, control social

2.1. Acciones de Promocidn de la Participaciéon Ciudadana

fra

Las entidades publicas deben disefiar, mantener y mejorar espacios que
garanticen la participacién ciudadana en todo el ciclo de la gestion publica:
diagnodstico, formulacion, implementacion, evaluacién y seguimiento e
incluirlos en la planeacion de actividades de la estrategia anual de

participacion ciudadana y rendicidn de cuentas.
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Las obligaciones que las autoridades deben cumplir con la participacion
de la ciudadania, que estan contempladas en el Acuerdo de Paz y la
normatividad reglamentaria estas pueden ser consultadas en el siguiente
enlace: EVA - Espacio Virtual de Asesoria | Consulta-participacion-
ciudadana (funcionpublica.gov.co)

A continuacién, describimos las actividades que nuestra entidad desarroll
en el ano 2024 para promover la participacién ciudadana para el
cumplimiento de los compromisos del acuerdo de paz.

Tabla 31. Acciones de participacién ciudadana para la construcciéon de paz

éQué ¢En ¢Quiénes NO/ ¢Cuantas @ ¢Cudn @ ¢Qué se
actividad dénde participaron? ™ | SI personas @ do se logrg?
de se participaro realizé @ (acuerdo
participa @ realiz6? n? 2 s sobre
cién se qué
realiz6? (territori temas)
1 O)
_Escuchar
Misidn de ala
Tolima Verificacion de las poblacién
Caqueta Naciones Unidas en en proceso
320 Putumayo @ Colombia UNVC de
instancias Cauca Personas en reincorpora
Tripartitas Narifio proceso de Se cion frente
de Norte de reincorporacion Un realizar = atemasde
Seguridad | Santander @ PPR, Ejército | SI aproximado | on seguridad
\% Arauca Nacional, Unidad de mas de | durante | en los
Proteccion Choco Policial para Ia 150 personas | el afo Espacios
ITPS Antioquia Edificacion de la 2024 Territoriale
Meta Paz, Unidad Basica s de
Guaviare | de Carabineros Capacitacio
Cesar UBICAR, Unidad ny
Guajira Nacional de Reincorpor
Proteccion UNP acién y
alrededore

S.

2.2. Acciones de Promocion para el Control Social para la
Construccién de Paz

El control social es un derecho y un deber de la ciudadania para hacer
seguimiento y vigilancia sobre la gestién de las entidades publicas.
Consiste en hacer seguimiento a la planeacion y ejecucion de proyectos y
recursos que contribuyen al cumplimiento del Acuerdo de Paz y a la
garantia de derechos. Invitamos a toda la comunidad a hacer
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seguimiento, veeduria o control social a la gestion de las entidades y la
de los servidores publicos.

A continuacién, describimos las actividades que nuestra entidad desarrolld
en el afio 2024 para promover la veeduria ciudadana y el control social
para el cumplimiento de los compromisos del acuerdo de paz a través de
las organizaciones comunitarias y sociales que hacen parte de los grupos
de valor de la entidad.

Tabla 32. Accién Unidad Policial para la Edificacion de la Paz UNIPEP. para la promocién del
control social a la implementaciéon de proyectos y actividades a cargo de la entidad

éQué ¢En éQuiénes NO/ éCudntas | éCudan @ éQué se
actividad = dénde participaron? ™ | SI personas @ do se logrg?
de se participaro  realiz6 | (acuerdo
participa realiz6? n? 2 S sobre
cién se qué
realiz6?2  (territor temas)
! io)

La
cobertura
institucion
al de los
compromis
os
relacionad
0s con
la Politica
de Paz
Personal uniformado Total y el
de la UNIPEP vy cumplimie
entidades tales nto del
como la Agenca Acuerdo
Bogota para la Final se ha
Mesa de Unidad Reincorporaciény la 25 de fortalecido,
Dialogo Policial Normalizacion ARN, julio del | demostran
con café para la FUNVIDES, Mision @ SI 30 2024 do la
Edificaci6 = de las Naciones capacidad
n de la Unidas en Colombia de la
Paz UNMVC unidad
UNIPEP Organizacion para
Internacional para adherirsey
las Migraciones OIM promover
politicas de
paz y
reconciliaci
on en
beneficio
de todos
los
afectados
por el
conflicto
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La ciudadania interesada puede consultar mddulos de capacitacion del
Plan Nacional de Formacién para el Control Social en el siguiente enlace:
Control Social - Rendicion de Cuentas - Funcidon Publica
(funcionpublica.gov.co)

Asimismo, la ciudadania puede consultar las convocatorias a control social
y ejercicios de rendicién de cuentas en el siguiente enlace institucional
registrado en el Menu participa institucional:

https://www.policia.gov.co/direccion-general-de-la-policia-nacional-de-
colombia/unipep/rendicion-cuentas

Por otra parte, invitamos a ejercer el derecho a control social a los
contratos que se celebran por parte de las entidades publicas en el portal
de Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co

Finalmente, para efectos de consulta de los contratos celebrados en la
vigencia 2024, lo invitamos a visitar los siguientes enlaces. Alli indique el
nombre de la Entidad y el niumero de contrato en el espacio sefialado
“Buscar Proceso de Contratacién” y luego seleccione “Buscar”.
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/busqueda-de-procesos-de-
contratacion https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do
No obstante, y de manera indicativa, relacionamos contratos que hemos
celebrado para el cumplimiento de los compromisos en el marco de la
implementacion del Acuerdo de Paz:

tabla 33. Contratos celebrados en el periodo para la implementacion del Acuerdo Final

NUumero de Descripcion sencilla del Objeto del contrato Enlace al contrato para
Contrato/Afo Consulta ciudadana
Presupuesto general de la Nacion donde se
detallan apropiaciones y se clasifican vy
definen los gastos, fueron asignados los
recursos a la Policia Nacional conforme lo

establece la Constitucion Politica, teniendo en .
cuenta que es la encargada del www.colombiacompra.gov.co
mantenimiento de las condiciones necesarias
para el ejercicio de los derechos vy libertades
publicas.
Fuente: Policia Nacional 01 de enero al 31 de diciembre del 2024

N/A

En ejercicio del derecho a la participacion ciudadana a través del control
social y la veeduria la ciudadania los ciudadanos pueden presentar
denuncias ante los organismos de control competentes con las evidencias
y soportes correspondientes, segun el caso, asi:
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Denuncias por manejos
irregulares de los bienes

La Contraloria General de la Republica privilegia la participacién
ciudadana en el control fiscal como una estrategia decisiva para el
buen uso de los recursos publicos. Para mas informacion, visite la
siguiente pégina:

https://www.contraloria.gov.co/es/web/guest/atencion-al-
ciudadano/denuncias-y-otras-solicitudes-pqgrd

Para denunciar hechos o conductas porun posible manejoirregular
de los bienes o fondos publicos ante este ente de Control Fiscal,
debe contactarse al PBX 518 7000 Ext. 21014 — 21015 en Bogota o
escribir al correo cgr@contraloria.gov.co

Denuncias por actos
irregulares de servidores
publicos

La Procuraduria Generalde la Nacion es la encargada de protegerel
ordenamiento juridico, vigilar la garantia de los derechos, el
cumplimiento de los deberes y el desempefio integro de los
servidores publicos que pueden terminar en sanciones
disciplinarias.

Si conoce de alglin actoirregular de un servidor publico, denuncielo
en el siguiente enlace:

https://sedeelectronica.procuraduria.gov.co/PQRDSF/denuncia-
acuerdo-de-paz/?typeform=denuncia-acuerdo-de-paz

También puede escribir al siguiente correo electrdnico:

guejas@procuraduria.gov.co o llamaralla linea gratuita nacional: 01
8000 940 808

Denuncias por actos de
corrupcion

La Fiscalia General de la Nacidn es el ente investigador de actos de
corrupcién que pueden resultar en una sentencia realizada por el
juez relativo a conductas penales

Si conoce de algun acto irregular denuncielo al Centro de contacto
de la Fiscalia Generalde la Naciéon llamando a los nimeros 5702000
opcion 7 en Bogota, 018000919748 o 122 para el resto del pais.

También puede hacerlo a través de la denuncia virtual en la pagina
web de la Fiscalia General de la Nacidn:

https://www fiscalia.gov.co/colombia/servicios-de-informacion-al-
ciudadano/donde-y-como-denunciar/ vy de la Policia Nacional:
https://www.policia.gov.co

2.3 Creacion de nodos del sistema nacional de rendicidn de

cuentas

El Decreto 230 de 2021 creo el Sistema Nacional de Rendicidon de Cuentas
(SNRAC) para promover la articulacion, coordinar y potenciar las
actividades de los ejercicios de rendicion de cuentas y facilitar el
seguimiento y evaluacion ciudadana a los compromisos de planeacion vy
gestion de las distintas entidades del Estado.

Para el funcionamiento del SNRAC las entidades pueden conformar nodos
a través de los cuales, entidades nacionales y territoriales, pueden
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articularse para realizar ejercicios de rendicién de cuentas que respondan
a las necesidades ciudadanas e institucionales.

https://www.policia.gov.co/direccion-general-de-la-policia-nacional-de-
colombia/unipep/rendicion-cuentas

Para informar y dialogar con las ciudadanias frente a la implementacion
del acuerdo de paz, se acordd conformar un nodo para la rendicidon de
cuentas (informe a continuacién si su entidad participd o participa de
algun nodo para la rendicion de cuentas sobre implementacion del
acuerdo de paz):

En caso de tener comentarios o dudas sobre el presente informe de
rendicion de cuentas del Acuerdo de Paz de la Policia Nacional:

Tabla 34. Nodos de rendicidon de cuentas creados para la construccion de paz

La entidad creo Objetivo del nodo ¢éQué entidades ¢éQué actividades

un nodo del gue lo conforman desarrollé el nodo
SNRdAC en 2024 segun
plan de trabajo?
Generar un espacio = MINISTERIO DE

de rendicion de = DEFENSA NACIONAL

cuentas para dar a COMANDO GENERAL

conocer a la sociedad  DE LAS FUERZAS
SI civil y a la ciudadania = MILITARES Se encuentra inactivo

en general, los ' EJERCITO NACIONAL

avances, planes, | ARMADA NACIONAL

programas y politicas FUERZA AEREA

en materia de COLOMBIANA

Defensa y Seguridad DIRECCION GENERAL

Ciudadana, DE LA  POLICIA

implementados por = NACIONAL

parte del Ministerio de

Defensa Nacional, Las

Fuerzas Militares y la

Policia Nacional.

2.4 Dialogos con las comunidades, ciudadanias y
grupos de valor

Invitamos a las personas, organizaciones, grupos y sectores interesados
a participar en la audiencia publica y demas espacios de didlogo que
cuenta la Policia Nacional tiene programado para rendir cuentas sobre los
avances de la implementaciéon del Acuerdo de Paz y que puede consultar
en el Meni UNIDADES (Direccion General de la Policia Nacional -
Unidad Policial para la Edificacion de la Paz UNIPEP) en la pagina
web de la entidad en el siguiente enlace;
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https://www.policia.gov.co/direccion-general-de-la-policia-nacional-de-
colombia/unipep/rendicion-cuentas

Titulo Mesa de Dialogo con café UNIPEP

Hora de inicio miércoles 27/08/202! E 12:00 a. m. H Todo el dia B = Zonas horanias

Hora de finalizacion AT R L vml  12:00 2. m. H e e

. Calle 17 No. 63B - 95 Puente Aranda
Ubicacién

Fuente: Grupo de Soporte y Apoyo Unidad Policial para la Edificacion de la Paz UNIPEP

Datos de contacto institucional

En caso de tener comentarios o dudas sobre el presente informe de
rendicidon de cuentas del Acuerdo de Paz de la Policia Nacional, puede
comunicarse con:

Tabla 35. Datos enlaces de la entidad Policia Nacional

Oficina Planeacién
Nombre: Subintendente Carlos Arturo Pefia Castaneda
Correo: sudir.unipep-pl@policia.gov.co
Teléfono: Teléfonos 5803390 Ext: 89035
Horario de Lunes a viernes de 07:00 a las 18:00
Atencién
Enlace Paz
Nombre:
Correo:
Teléfono:
Horario de
Atencidn
Jefe de control interno
Nombre:
Correo:
Teléfono:
Horario de
Atencién
Servicio al ciudadano
Nombre: Portal de Servicios al Ciudadano PSC
Correo: https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/
Teléfono: +57 6015159000
Horario de Lunes a viernes de 08:00 a.m - 12:00 p.m y
Atencion 02:00 p.m - 05:00 p.m
Fuente: Entidad Policia Nacional del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024
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